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(૧) પોતાના ƥયવƨથા તં́ ,કાયҴ અને ફરજોની િવગતો 
શહ°ર� ગર�બોના ȢુȬંુબોના ઉƗથાન માટ° સરકાર̒ીની નીચે જણાવેલ યોજનાઓના અમલીકરણ કામગીર� 

 

 નેશનલ અબ½ન લાઇવલીɆડૂ િમશન યોજના(NULM) : ભારત સરકાર Ďારા Ʌવુણ½ જયતંી શહ°ર� રોજગાર 
યોજના ȶનુ:ગ�ઠત થઇ નેશનલ અબ½ન લાઇવલીɆડૂ િમશન યોજનાના નામે અમલમા ંઆવેલ છે. અમદાવાદ 
મહાનગરપા�લકા િવƨતારમા ં એિ̆લ-૨૦૧૪થી સદર યોજનાના હ°ઠળ નીચે Ⱥજુબના ઘટકોȵ ુ અમલીકરણ 
કરવામા ંઆવે છે. 

 ƨવરોજગાર કાય½˲મ (SEP) : સદર ઘટક હ°ઠળ શહ°ર� ગર�બો માટ° ƥય�ƈતગત અને ȩુથમા ં નફાકારક 
ƨવરોજગાર /માઇ˲ો ઉધોગ સાહસ ƨથાપવા માટ° ƥય�ƈતગત ધધંા માટ° Į.૨ લાખની મયા½દામા ંબҪક મારફતે 
લોન તથા ૭% ઉપરની ƥયાજની રકમ ƥયાȩુક� સહાય પેટ° ȧકુવવામા ં આવે છે. લȥĂુમ અને મહĂમ 
લાયકાતને બાધ નથી.Ԍયાર° ȩુથ ઉધોગ સાહિસકને ̆ોȐકટ કોƨટના વȴમુા ંવȴ ુĮ.૧૦ લાખની મયા½દામા ંબҪક 
મારફતે લોન સહાયતા આપવામા ંઆવે છે. પોતાની લોનની સમયસર ભરપાઇ કર� દ°નાર મ�હલા ƨવસહાય 
ȩુથોને વધારાની ૩% ƥયાજ સહાય ȶરૂ� પાͭવાની જોગવાઇ છે. આ ઉપરાતં ƨવ સહાય ȩુથના બҪક જોડાણ 
Ӕતગ½ત પર�પƈવ ƨવસહાય ȩુથને બҪક બચતની રકમ કરતા ંચાર ગણા કરતા વધાર° લોન મȩુંર કર� શક°. 
Ȑમા ં૦૭% ઉપરની ƥયાȩુક� સહાય મળવાપા́ છે. પોતાની લોનની સમયસર ભરપાઇ કર� દ°નાર મ�હલા 
ƨવસહાય ȩુથોને વધારાની ૩% ƥયાજ સહાય મળવાપા́ છે. 

 કૌશƣય તા�લમ અને  ƨથળ િનધા½રણ Ďારા રોજગાર ઘટક  (EST&P) : DAY-NULMના ંસદર ઘટકનો ȺƉુય 
ઊĆેશ શહ°રમાં રહ°તા ગર�બ �બન Ȣુશળ લોકોને કૌશƣય ȶĮુ પાડવા તેમજ હાલમાં Ȑ  કંઈ કૌશƣય છે તેની 
કëા әચી લાવવાના ંઊમદા હ°ȱ ુસાથે ƨથાિનક માગં Ⱥજુબ GULM- ગાધંીનગર Ďારા પસદંગી પામેલ તા�લમ 
સƨંથાઓ Ďારા સદર ઘટકની ગાઈડલાઈન, કરારખત તેમજ GULM- ગાધંીનગરના ંમાગ½દશ½ક Ʌચુનાઓ Ⱥજુબ 
તા�લમાથ�ઓને તા�લમ આપી,માƛયતા ̆ાƜત સટ��ફક°ટ અપાવવા તેમજ રોજગાર/ƨવરોજગાર અપાવવાની 
કાય½વાહ� કરવામા ંઆવે છે. ઉપરોકત Ⱥજુબની તાલીમ અમલીકરણની કાય½વાહ� કરવાની થાય છે.           

 સામાĥક ગિતિશલતા અને સƨંથાક�ય િવકાસ ઘટક (SM&ID):  સદર ઘટક હ°ઠળ શહ°ર� િવƨતારમા ંઓછામાં 

ઓછ� ૧૦ મ�હલાઓ ભેગા થઇ ȩૂથનીરચના કર�, Ȼસુીડ� ખાતે રĥƨ °˼શન કરાવી િનયિમત બચત કરવાની 

થાયછે. તથા ́ણ માસના Ӕતે ȩુથને એકવખત Į.૧૦૦૦૦/-ની મયા½દામા ંર�વોƣવӄગ ફંડ મળવાપા́ થાય 

છે. એક ȢુȬંુબમાથંી એક જ મ�હલા સƟય થઇ શક° છે. સદર ȩુથમા ં૭૦% બીપીએલ ȢુȬંુબની મ�હલાઓ અથવા 

S.C., S.T., લȥમુિત, મા અȺતૃમ કાડ½, મા વાƗસƣય કાડ½, બીપીએલ ર°શનકાડ½ , ӔƗયોદય કાડ½ધારક તથા EWS ના 

Į.૧.૦૦ લાખ વાિષ�ક આવક ધરાવતા ં ȢુȬંુબોનો તેમજ ̆ɂિુĂ આધાર�ત ȶĮુષો Ȑવા ં અસગં�ઠત ëે́ના 

કાર�ગરો, બાધંકામ ëે́ના મȩુરો, �ભખાર�નો સમાવેશ કર� શકાય છે. િવƨતાર કëાના એ�રયા લેવલ 

ફ°ડર°શનની રચના કરવી. તેમજ સદર ALF ની ચેર�ટ� કિમĕર̒ીની કચેર�મા ંનҭધણી થયા બાદ સદર ALFને 

Į.૫૦૦૦૦/- ની મયા½દામા ં ર�વોƣવӄગ ફંડ મળવાપા́ થાય છે. નҭધણી થયેલ એ�રયા લેવલ ફ°ડર°શનની 



સીટ� લેવલ ફ°ડર°શન બનાવવા. અમદાવાદ શહ°રમા ંȢુલ ૦૭ શહ°ર� આĥિવકા કҰ̃ાની ƨથાપના કરવાની થાય 

છે. 

 ëમતા િનમા½ણ અને તાલીમ (CB&T) : સદર ઘટક હ°ઠળ NULM યોજનાના અમલીકરણ માટ° કરાર 

આધાર�ત/આઉટસોસ½ એજƛસી Ďારા િનȻકુત થયેલ ƨટાફ તેમજ NULM યોજનાના ƨટાƝને સદર યોજનાની 

તાલીમ ȶરૂ� પાડવાની કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 

 શહ°ર� ઘરિવહોણા લોકો માટ° આ̒યની યોજના  / Shelter for Urban Homeless (S.U.H.) :- 

ભારત સરકાર ȶરુƨȢૃત નેશનલ અબ½ન લાઈવલીɆુડ િમશન (NULM) યોજના હ°ઠળ શહ°ર� ઘર િવહોણા લોકો 

માટ° આ̒ય યોજનાના ઘટકનો સમાવેશ થયેલ છે. સદર ઘટકનો ȺƉુય ઉĆેƦય શહ°ર� ઘર િવહોણા લોકોને 

પાણી ȶરુવઠો, ƨવƍછતા, Ʌરુëા અને સલામતી Ȑવી પાયાની આધાર ƥયવƨથા સ�હત કાયમી આ̒યની 

ઉપલƞધતા ɅિુનિĔત કરાવવી સાથે સાથે આિ̒ત બાળકો, Ęીઓ, ɂƚૃધો, અશƈત, માનસીક ર�તે �બમાર, 

ગભંીર માદંગી માંથી  બેઠા થયેલા Ȑવા શહ°ર� ઘર િવહોણા વગ½ને જĮર�યાતો Ʌલુભ કરાવવી, સામાĥક 

Ʌરુëા પેƛશન, પી.ડ�.એસ (પƞલીક �ડ�ƨ˼ƞȻશુન િસƨટમ), આઈ.સી.ડ�.એસ, ઓળખના ȶરુાવા, િશëણ, પોસાય 

તેવા આવાસન વગેર° Ȑવા હકો મેળવવા માટ°ના ઉપાયો કરવાનો છે. ૦૨ ઓƈટોƠબર ૨૦૧૮ ȶԌુય બાȶનુા 

જƛમ�દવસના રોજથી DAY-NULM ના SUH ઘટક હ°ઠળ  ૨૭ આ̒યȤહૃો ઘર િવહોણા લોકો માટ° કાયમી ધોરણે 

૨૪ કલાક માટ° ȣƣુલા Ⱥકુવામા ંઆવેલ છે. સદર ૨૭ આ̒યȤહૃો અ.ƠȻ.ુકો. િવƨતારમા ંઆવેલ હયાત નાઈટ 

શેƣટર પૈક�ના છે ક° Ȑને Refurbishment કર� DAY-NULM યોજનાના ના SUH ઘટકની માગ½દશ�કા અȵĮુપ 

તૈયાર કરવામા ં આવેલ છે. તદઉપરાતં વȴ ુ ૦૮ અƗયતં આȴનુીક તથા વȴ ુ ƥય�ƈતઓને સમાવવાની 

ëમતાવાળા આ̒યȤહૃોના િનમા½ણ હ°ȱ ુદરખાƨત (DPR) GULM,ગાધંીનગર ખાતે મોકલી આપવામાં આવેલ છે. 

 (૨)    પોતાના અિધકારો અને કમ½ચાર�ઓની સĂાઓ અને ફરજો  

˲મ અિધકાર�/કમ½ચાર� ફરજો 
૧ ડાયર°ƈટર̒ી 

(Ȼ.ુસી.ડ�) 
કચેર�ની વહ�વટ� કામગીર�મા ં દ°ખર°ખ, Ʌપુરવીઝન તેમજ ȩુદા ȩુદા િવƨતારમા ં આવેલ 
Ȼ.ુસી.ડ� સેƛટરોની ̆ɂતૃીઓની દ°ખર°ખ અને Ʌપુરવીઝનની કામગીર�.સરકાર̒ીની યોજનાક�ય 
કામગીર�ȵુ ંસચંાલન કરɂ.ુ  

૨ ઇ.ચા.̆ોȐકટ 
ઓ�ફસર 

ડાયર°ƈટર̒ીની Ʌચુના Ⱥજુબ સરકાર̒ીની યોજનાઓની કામગીર�ȵુ ં ઝોન કëાએ કોƠȻનુીટ� 
ઓગ±નાઇઝર અને ëે́ીય ƨટાફ મારફતે અમલીકરણ. ઝોન કëાએ ƨટાફȵ ુɅપુરિવઝન કરɂ.ુ 
તેમજ તેમના તાબામા ં રહ°લ ઝોનના યોજનાના તમામ પાસા વહ�વટથી લઇ ફાઇનાƛસીયલ 
િવગતોȵ ુ Ʌપુરિવઝન કરɂ.ુ હ°ડ ઓ�ફસ ખાતે સેલ કëાએ કામગીર�ȸ ુ Ʌપુરિવઝન અને 
મોિનટરӄગ કરɂ.ુ 

૩  કોƠȻનુીટ� 
ઓગ±નાઇઝર 

ડાયર°ƈટર̒ીની અને ઇ.ચા.̆ોȐકટ ઓ�ફસર̒ીની Ʌચુના Ⱥજુબ સરકાર̒ીની યોજનાઓની 
કામગીર�ȵુ ંઆસી.કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર મારફતે અમલીકરણ, લાભાથ�એ ભર°લ યોજનાક�ય 
ફોમ½ની ƨથળ ચકાસણી કર� સચોટ ર�પોટ½  રȩુ કરવાની યોƊય ëે́ીય કામગીર�, Ȼ.ુસી.ડ� 
સેƛટરની કામગીર� તથા ƨટાફȵુ ં Ʌપુરવીઝન કરɂ ુ તેમજ તેમના તાબામા ં રહ°લ યોજનાના 
તમામ પાસા વહ�વટ થી લઇ ફાયનાƛસીયલ િવગતોȵુ ંɅપુરવીઝન કરɂ.ુ  

૪ આસી.કોƠȻનુીટ� 
ઓગ±નાઇઝર 

કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર̒ીની Ʌચુના Ⱥજુબ સરકાર̒ીની યોજનાઓની કામગીર�ȵુ ંઅમલીકરણ 
લાભાથ�એ ભર°લ યોજનાક�ય ફોમ½ની ƨથળ ચકાસણી કર� સચોટ ર�પોટ½  રȩુ કરવાની યોƊય 
ëે́ીય કામગીર� સેƛટર ઉપર ચાલતી ̆ɂતૃીઓની દ°ખર°ખ સેƛટરȵુ ં સચંાલન કરɂ ુ તથા 
સેƛટરના ƨટાફȵુ ંɅપુરવીઝન કરɂ ુતેમજ એકશન Ɯલાન Ⱥજુબ કરવાની થતી લોકĤȤતૃીના 
કાય½˲મો કરવા. 



૫ ઓ�ફસ Ʌુ̆ ીટ°ƛડ°ƛટ ડાયર°કટર̒ીની Ʌચુના Ⱥજુબ તાબા હ°ઠળના હ°ડ ƈલાક½ , સીની.ƈલાક½, ȩુની.ƈલાક½, અને રĥƨ˼� 
ƈલાક½ȵ ુɅપુરિવઝન અને મોિનટરӄગ તથા વહ�વટ� કામગીર�ના તમામ પાસા વહ�વટથી લઇ 
ફાઇનાƛસીયલ િવગતોȵ ુɅપુરિવઝન કરɂ.ુ મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ ૨૦૦૫ હ°ઠળ આવતી 
અરĥઓ અƛવયે Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર�̒ી સાથે સƈંલનની કામગીર� તેમજ ëે́ીય ƨટાફની 
દµ િનક કામગીર�ના ઝોન કëાએથી આવતા મિસક ર�પોટ½ સકંલનની કામગીર�. 

૬ હ°ડ ƈલાક½ ડાયર°કટર̒ીની Ʌચુના Ⱥજુબ તાબા હ°ઠળના વહ�વટ� ƨટાફની કામગીર�ȵ ુɅપુરિવઝન અને 
મોિનટરӄગ કરɂ.ુ તથા વહ�વટ� કામગીર�ના તમામ પાસા વહ�વટ�થી લઇ ફાઇનાƛસીયલ 
િવગતોȵ ુɅપુરિવઝન કરɂ.ુ 

૭ સીની.કલાક½ ઇƠ̆ેશ ક°શ રĥƨટર તથા હ�સાબો નીભાવવા,ડ°ડƨટોક રĥƨટર,કƛટ�જƛસી રĥƨટર િનભાવɂ,ુ 
સેƛટરના તેમજ અƛય પરȧરુણ બીલ Ӕગેની કામગીર� સ�હતની વહ�વટ� કામગીર� તેમજ 
ડાયર°ƈટર̒ીની Ʌચુના Ⱥજુબની અƛય કામગીર�. 

૮ ȩુની.કલાક½ કમ½ચાર�ની સવ�સȸકુો,કમ½ચાર�ની િનɂતૃી,ƨવૈ.િનɂતૃી,અવસાન િવગેર° કારણસર નોકર� ȶણુ½ 
થયા બાદ મળતા લાભો ȧકુવવાની કામગીર�,આર.ટ�.આઇની અપીલને લગતા રĥƨટર 
િનભાવવાની કામગીર�. 

૯ ટાઇપીƨટ તમામ ̆કારના પ́ો ટાઇપ કરવા, NULM  યોજનાના દર°ક ઘટકના પ́ો ટાઇપ કરવા, લોક 
ફર�યાદ ઓન લાઇન જવાબો,આર.ટ�.આઇ હ°ઠળના જવાબો, તેમજ ટાઇપીƨટને લગતી તમામ 
કામગીર�. 

૧૦ પટાવાળા ઓફ�સ ખોલવી બધં કરવી. 
૧૧ લેબર ટપાલ લાવવા લઇ જવાની કામગીર�  
૧૨ કોƠȻ.ુવોલીયƛટસ½ 

(ઉƍચક પગાર) 
કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝરની Ʌચુના Ⱥજુબની ëે́ીય કામગીર� 

૧૩ NULM મેનેજરતથા 
સમાજ સગંઠક 

એન.Ȼ.ુએલ.એમ.યોજનાના િવિવધ ઘટકો ના અમલીકરણની કામગીર�.  

(૩) દ°ખર°ખ અને જવાબદાર�ના માƚયમ સ�હત િનણ½ય લેવાની ̆˲�યામાં અȵસુરવાની કાય½ર�તી:  
 

 નેશનલ અબ½ન લાઇવલીɆડૂ િમશન યોજના(NULM) : 

 ƨવરોજગાર કાય½˲મ (SEP) :  

 સદર ઘટક હ°ઠળ શહ°ર� ગર�બો માટ° ƥય�ƈતગત અને ȩુથમા ંનફાકારક ƨવરોજગાર/ માઇ˲ો 
ઉધોગ સાહસ ƨથાપવા માટ° ƥય�ƈતગત ધધંા માટ° Į.૨ લાખની મયા½દામા ંબҪક મારƝતે લોન 
માટ° લાભાથ�ઓ પાસે લોન ફોમ½ ભરાવવામા ંઆવ ેછે. 

 ભરાઇને આવલે લોન ફોમ½ની Ȑ તે વોડ½ની Ȑ તે વોડ½ કëાએથી ચકાસણી કર� લોન મȩુંર� 
અથ± Ȑ તે બҪક ̈ાƛચમા ંમોકલવાથી જĮર� કાય½વાહ� અથ± SEP સેલ ખાતે મોકલી આપવામા ં
આવ ે છે. Ȑ Ӕતગ½ત Ȑ તે ફોમ½મા ં મેનેજર(SEP) મારફતે ડાયર°કટર̒ી (UCD)ની મȩુંર� 
મેળવવામા ંઆવ ેછે. 

 ભલામણ થઈને આવલે લોન ફોમ½ની ઓનલાઈન એƛ˼� કર� Ȑતે લાભાથ�ને કાઉƛસેલӄગ 
માટ° Ȑ તે સી.ઓ. તરફ તબ�દલ કરવામા ંઆવ ેછે..   

 કાઉƛસેલӄગ થયા બાદ લાભાથ�ના લોન ફોમ½ની ઓનલાઈન એƛ˼� કર� ટાƨક ફોસ½ કિમટ� 
તરફ ચકાસણી અને મȩુંર� માટ° તબ�દલ કરવાની કાય½વાહ� કરવામા ંઆવ ેછે.  



 ટાƨક ફોસ½ Ďારા લોન અરĥઓની ચકાસણી અને મȩુંર થયા બાદ લોન ફોમ½ની ઓનલાઈન 
એƛ˼� કર� Ȑ તે ધધંા માટ° લોન મȩુંર કર� ȧકૂવણાની કાય½વાહ� માટ° Ȑ તે બҪક ̈ાચં તરફ 
લોન ફોમ½ તબ�દલ કરવાની કાય½વાહ� કરવામા ંઆવ ેછે. 

 મȩુંર થયેલ લોન અરĥના લાભાથ�ઓની સબસીડ� માટ° બҪક Ďારા અ́ે કલેઈમ કરતા  ૭% 
ઉપરની ƥયાજની રકમ ƥયાȩુક� સહાય પેટ° ȧકુવવાની કાય½વાહ� કરવામા ં આવ ે છે. Ȑ 
Ӕતગ½ત એિ̆લ-૧૮ થી નોડલ બҪક- બҪક ઓફ અƣહાબાદ Ďારા સીધા જ ઓનલાઇન 
સબસીડ� ȧકુવવામા ંઆવ ેછે. 

 ȩુથ ઉધોગ સાહિસકને ̆ોȐકટ કોƨટના વȴમુા ં વȴ ુ Į.૧૦ લાખની મયા½દામા ંબҪક મારફતે 
લોન સહાયતા આપવામા ંઆવ ે છે. મȩુંર થયેલ લોન અરĥના લાભાથ�ઓની સબસીડ� 
માટ° બҪક Ďારા અ́ે કલઈેમ કરતા  ૭% ઉપરની ƥયાજની રકમ ƥયાȩુક� સહાય પેટ° 
ȧકુવવાની કાય½વાહ� કરવામા ંઆવે છે. Ȑ Ӕતગ½ત એિ̆લ-૧૮ થી નોડલ બҪક- બҪક ઓફ 
અƣહાબાદ Ďારા સીધા જ ઓનલાઇન સબસીડ� ȧકુવવામા ંઆવ ેછે. 

 ƨવ સહાય ȩુથના બҪક જોડાણ Ӕતગ½ત પર�પƈવ ƨવસહાય ȩુથને બҪક બચતની રકમ કરતા ં
ચાર ગણા કરતા વધાર° લોન મȩુંર કર� શક°. આ માટ° SMID ઘટક હ°ઠળના તમામ ȩુથȵ ુ
બҪક જોડાણ કરવાની જોગવાઇ છે. આ માટ° વોડ½ કëાએથી ભલામણ થઇ Ȑ તે બҪક મારફતે 
ટમ½લોન/સીસી માટ° ભલામણ કર� ટમ½લોન/સીસી મȩુંર� માટ°ની કાય½વાહ� કરવામા ંઆવ ે
છે. 

 Ȑ તે બҪક Ďારા ટમ½લોન/સીસી મȩુંર કર� અ́ે Ĥણ કરતા ં તેની પોટ½લ ઉપર ઓનલાઇન 
એƛ˼� કરવામા ંઆવે છે. ટમ½લોન/સીસીની તમામ રકમ ભરપાઇ થતા Ȑ તે બҪક Ďારા અ́ે 
સબસીડ� કલેઇમ કરતા ૭% ઉપરની ƥયાȩુક� સહાય ȧકુવવા વોડ½ કëાએથી ચકાસણી કર� 
ભલામણ થઇ અ́ે આવતા ં ƥયાȩુક� સહાય ȧકુવવામા ં આવ ે છે. યોજનાની માગ½દિશ�કા 
Ⱥજુબ પોતાની લોનની સમયસર ભરપાઇ કર� દ°નાર મ�હલા ƨવસહાય ȩુથની વધારાની 
૩% ƥયાજ સહાય ȧકુવવાની જોગવાઇ Ⱥજુબ Ȑ તે બҪકના સબસીડ� કલઇેમ Ⱥજુબ 
ȧકુવવાની કાય½વાહ� કરવામા ંઆવે છે. 
 

 કૌશƣય તાલીમ અને  ƨથળ િનધા½રણ Ďારા રોજગાર ઘટક  (EST&P) :  

 GULM- ગાધંીનગર Ďારા ઓનલાઇન એƠપેનલ ̆�˲યાથી તાલીમ એજƛસીઓની પસદંગી 
કર°લ લીƨટ પૈક�ની એજƛસીઓ Ďારા MOU અને માગ½દશ½ક Ʌચુનાઓ Ⱥજુબ તાલીમ 
અમલીકરણની કાય½વાહ� કરવામા ંઆવે છે. 

 GULM- ગાધંીનગર Ďારા પસદંગી પામેલ તાલીમ સƨંથાઓની દરખાƨત મƤયાથી  તા�લમ 
સેƛટર Ⱥલુાકાત લઈ એનેëર-1મા ંદશા½ƥયા ધારાધોરણ Ⱥજુબ સƣંગન વોડ½ના ંકમ½ચાર� ̃ારા 
ચકાસણી કર�  Ȑ તે સëમ સĂાિધકાર�̒ીના ં અ�ભ̆ાયમા ં Ⱥકુ� તાલીમ સેƛટર મȩુંર 
કરવાની  કાય½વાહ�.  

 તા�લમ સેƛટરની મȩુંર� મƤયા બાદ  એજƛસી Ďારા તા�લમાથ�ઓની જĮર� િવગતો સાથે  
રȩુ કર°લ  તા�લમ ફાઈલ  Ȑ-તે વોડ½ના ંસી.ઓ./એ.સી.ઓ/એન.સી.ઓ Ďારા ગાઈડલાઈન, 
કરારખત Ⱥજુબ ચકાસણી કર� માƛય  તા�લમાથ�ઓની ડાયર°ƈટર̒ી Ȼ.ુસી.ડ�ની મȩુંર� 



મેળવી Ȑ તે  એજƛસી સાથ ેસકંલન કર� તા�લમાથ�ઓની ઓન લાઈન એƛ˼� કરાવવાની  
અને માƛયતા આપી બેચ શĮ કરાવવાની કાય½વાહ� .  

 તાલીમ વગ½ની સલંƊન વોȮ્½ના કમ½ચાર� Ďારા ગાઇડલાઇન અને MOU અને માગ½દશ½ક 
Ʌચુનાઓ Ⱥજુબ Ⱥલુાકાત લઇ એજƛસી િવઝીટ ȸકુમા ં અȧકુ નҭધ કર�ને લાભાથ�ઓȵ ુ
મોિનટરӄગ કર�ને તાલીમવગ½ સદર યોજનાની ગાઇડલાઇન Ⱥજુબ ચકાસણી કર�ને 
ડાયર°કટર Ȼ.ુસી.ડ�.ને ર�પોટ½ કરવાની અને તાલીમ અમલીકરણ કરવાની કાય½વાહ�. 

 તાલીમ એજƛસી Ďારા રȩુ કરવામા ં આવતી તાલીમ સેƛટર દરખાƨત અને ȧકુવણા 
દરખાƨતની સલંƊન વોડ½ના કમ½ચાર� Ďારા સદર યોજનાની ગાઇડલાઇન, MOU અને 
GULM- ગાધંીનગર Ďારા મળેલ વખતો-વખતની માગ½દશ½ક Ʌચુના Ⱥજુબ તબકકાવાર 
ફાઇલોની ચકાસણી કર� ર�પોટ¡ગ કરવાની કાય½વાહ�. 

 Day-NULM યોજના Ӕતગ½ત EST&P ઘટકની ગાઈડલાઈન,માગ½દશ½ક Ʌચુનાઓ અને 
MOU તેમજ GULM- ગાધંીનગર Ďારા વખતો–વખત મળેલ Ʌચુનાઓ Ⱥજુબ તાલીમ 
અમલીકરણ કરવાની  કાય½વાહ�.  

 સામાĥક ગિતિશલતા અને સƨંથાક�ય િવકાસ ઘટક (SM&ID):                                      

 સદર ઘટક હ°ઠળ એક જ િવƨતારા/ચાલી/સોસાયટ�મા ં રહ°તી ૧૦ થી ૨૦ મ�હલાઓ 
Vulnerable  ƥયવસાય/̆ɂિૃત આધાર�ત ȶĮુષોના ƨવસહાય ȩુથની રચના Ȼ.ુસી.ડ� ખાતાના 
�દનદયાલ ӔƗયોદય યોજના – રાƧ˼�ય શહ°ર� આĥિવકા િમશન હ°ઠળ િનȻƈુત કરવામાં 
આવલે સમાજ સગંઠકો Ďારા કર�,આસી.કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝર Ďારા સદર ƨવસહાય ȩુથની 
દરખાƨતની ચકાસણી કર�, કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર (ઝોન) મારફતે વડ� કચરે� ખાતે 
નҭધણી માટ° મોકલી આપવામા ં આવે છે. Ȑની વડ� કચેર�ના 
આસી.કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝર,તકનીક� િનƧણાતં (SMID) Ďારા ȶનુ: ચકાસણી કર� કોƠȻનુીટ� 
ઓગ±નાઇઝર તથા ̆ોȐƈટ ઓફ�સર (SMID સેલ) મારફતે ƨવ સહાય ȩુથની નҭધણી માટ° 
ડાયર°કટર̒ી (Ȼસુીડ�) ને મોકલી આપી, તેઓની સહ�થી નҭધણી ̆માણપ́ ઇƨȻ ુકરવામા ં
આવ ેછે. 

 Ȼ.ુસી.ડ�. િવભાગમા ંƨવ સહાય ȩુથની નҭધણી થયા બાદ,નҭધણી ̆માણપ́ અને દરખાƨત 
સબંિંધત વોડ½ના કમ½ચાર�ને પરત મોકલી આપવામા ંઆવ ેછે.સબંિંધત વોડ½ના સમાજસગંઠક 
(NULM) Ďારા ƨવસહાય ȩુથના હોĆેદારો/સƟયો સાથે સકંલન કર� SHG ȵુ ંBank Account 
ખોલાવવાની કાય½વાહ� કરવામા ંઆવે છે. 

 નҭધાયેલા SHG ȵુ ંBank Account ȣલુી ગયા બાદ, SHG ના સƟયો Ďારા િનયિમત િનયમ 
Ⱥજુબ બચત કરવામા ં આવે છે. સદર જમા કરવામા ં આવલે બચતમાથંી સƟયો Ďારા 
ӕત�રક િધરાણ કરવામા ંઆવે છે. 

 SHG ની નҭધણી થયા બાદ ૦૩ માસ ક° તેથી વȴ ુસમય થયા બાદ, SHG Ďારા િનયિમત 
િમટӄગ,બચત,ӕત�રક િધરાણ કરવામા ં આવ ે તો યોજનાની ગાઇડલાઇન Ⱥજુબ DAY-

NULM યોજના હ°ઠળ નҭધાયેલા એર�યા લેવલ ફ°ડર°શન (ALF) Ďારા SHG ȵુ ં ˴ેડӄગ 
કરવામા ંઆવ ેછે. 

  ALF Ďારા કરવામા ંઆવેલ SHGના ˴ેડӄગમા ંSHG ̆થમ તબïે ઉĂીણ½ થયા બાદ SHG 
Ďારા સબંિંધત વોડ½ના કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર̒ીને ર�વોƣવӄગ ફંડ Į.૧૦૦૦૦/- મેળવવા 



માટ° કરવામા ંઆવલે દરખાƨતની વોડ½ કëાએથી ચકાસણી કર� વડ� કચરે� ખાતે ર�વોƣવӄગ 
ફંડ ȧકુવવા માટ° કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર મારફતે ભલામણ કરવામા ંઆવ ેછે. વડ� કચરે� 
ખાતે SHG ર�વોƣવӄગ ફંડ માટ° આવલે દરખાƨતોની SM&ID સેલના 
આસી.કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝર તથા  મેનેજર̒ી (SM&ID) Ďારા ચકાસણી કર� SHG ના તમામ 
સƟયોȵુ ંઆધારસીડӄગ થઇ ગયેલ છે. તે Ӕગેȵુ ં Manager (MIS) ȵુ ં ̆માણપ́ મેળƥયા 
બાદ, સદર SHG ને િનયમ Ⱥજુબ Į.૧૦૦૦૦/- ર�વોƣવӄગ ફંડ ȧકુવવા માટ° ડાયર°કટર̒ી 
(Ȼસુીડ�) મારફતે ડ°.ƠȻિુન.કિમĕર (Ȼસુીડ�) ̒ી ની મȩુંર� અથ± દરખાƨત કરવામા ંઆવ ેછે. 
સëમ સĂાની SHG ને ર�વોƣવӄગ ફંડ ȧકુવવાની મȩુંર� મƤયા બાદ SHG ના Bank 

Account મા ંર�વોƣવӄગ ફંડની રકમ RTGS/NEFT થી ˼ાƛસફર કરવામા ંઆવ ેછે. 
 ƨવ સહાય ȩુથોને ર�વોƣવӄગ ફંડ મƤયા બાદ DAY-NULM યોજનાની ગાઇડલાઇન Ⱥજુબ 

ઓછામા ંઓછા ૧૦ અને વȴમુા ંવȴ ુ૨૦ SHG ભેગા મળ� વોડ½/િવƨતાર કëાના ફ°ડર°શનની 
રચના કરવામા ં આવ ે છે. Ȑની સબંિંધત વોડ½ના અિધકાર�/કમ½ચાર�̒ીને Ȼસુીડ� ખાતે 
નҭધણી કરવા માટ° દરખાƨત કરવામા ંઆવે છે. Ȑની વોડ½/ઝોન કëાના સમાજ સગંઠક, 
આસી.કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝર અને કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર Ďારા ચકાસણી કર� ડાયર°કટર̒ી 
(Ȼસુીડ�) ને સદર એર�યા લવેલ ફ°ડર°શન ̆ાથિમક તબïે Ȼસુીડ� ખાતાȵુ ં નҭધણી 
̆માણપ́ ઇƨȻ ુ કરવા ભલામણ કરવામા ં આવે છે. અ́ે આવલે ALF  ની નҭધણીની 
ભલામણની આસી.કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝર તથા  મેનેજર̒ી (SM&ID) Ďારા ચકાસણી કર� 
ડાયર°કટર̒ી (Ȼસુીડ�) ની સહ�થી નҭધણી ̆માણપ́ ઇƨȻ ુકરવા માટ°ની કાય½વાહ� કરવામા ં
આવ ેછે. 

 એર�યા લેવલ ફ°ડર°શનની યોજનાની ગાઇડલાઇન Ⱥજુબ રાԌયના સબંિંધત 
કાયદા/સોસાયટ�/ચેર�ટ� કિમ.̒ીની કચરે� ખાતે સોસાયટ� રĥ. એƈટ હ°ઠળ નҭધણીની 
કાય½વાહ� કરવામા ં આવ ે છે. Ȑની નҭધણી થયા બાદ યોજનાની ગાઇડલાઇન Ⱥજુબ 
Į.૫૦૦૦૦/- ર�વોƣવӄગ ફંડ માટ° વોડ½ કëાએથી ALF ની આવલે ભલામણના આધાર° વડ� 
કચરે� Ďારા દરખાƨતની ચકાસણી કર� સëમ સĂાની મȩુંર� મેળવી ર�વોƣવӄગ ફંડની રકમ 
RTGS/NEFT થી ALF ના Bank Account મા ં˼ાƛસફર કરવામા ંઆવ ેછે. 

 અમદાવાદ શહ°રમા ંDAY-NULM યોજના હ°ઠળ નҭધાયેલા એર�યા લેવલ ફ°ડર°શનો મળ� 
ઝોન કëાના સીટ� લેવલ ફ°ડર°શનની રચના કરવામા ં આવ ે છે.અમદાવાદ શહ°રમા ં
િવƨતારની ̃�Ƨટએ ઘણો જ મોટો હોઈ,ઝોન કëાના ૦૭ સીટ� લેવલ ફ°ડર°શનોની રચના 
કરવામા ંઆવલે છે. સદર રચના કરવામા ંઆવલે CLF ની ચેર�ટ� કિમĕર̒ીની કચેર� ખાતે 
સોસાયટ� એƈટ હ°ઠળ નҭધણી કરવાની કાય½વાહ� થાય છે. 

 DAY-NULM યોજના હ°ઠળ અમદાવાદ શહ°રમા ં ૦૮ શહ°ર� આĥિવકા કҰ̃ોની ƨથાપના 
કરવાની થાય છે Ȑ પૈક�  ૦૭ શહ°ર� આĥિવકા કҰ̃ોની ƨથાપના કરવામા આવલે છે. Ȑ 
િવગતો નીચે Ⱥજુબ છે. 

 શહ°ર� આĥિવકા ક°ƛ̃ો Ďારા DAY-NULM યોજનાની માગ½દશ½ક જોગવાઇઓ Ⱥજુબ નીચે 
Ⱥજુબની કામગીર� કરવાની થાય છે.  

1. શહ°રના મƚયમ અને ઉƍચતર આવક ȩુથના લોકોને 
સલામતી,Ʌથુાર�કામ,માળ�કામ,બાધંકામ,ƜલƠબӄગ,વીજળ� સલંƊન કામગીર�, 



આરોƊય સભંાળમા ંસહાય,ઘરની સભંાળ અને એકંદર ƥયવƨથાȵુ ંસચંાલન વગેર° 
Ȑવી સેવાઓ ȶરુ� પાડવા માટ° શહ°ર� આĥિવકા ક°ƛ̃ો ખાતે આવા લોકોની નҭધણી 
કરવાની થાય છે. 

2. શહ°ર� આĥિવકા ક°ƛ̃ો Ďારા શહ°ર� ગર�બો,અસગંઠ�ત ëે́ના કાર�ગરો, ƨવ સહાય 
ȩુથો Ďારા ઉƗપા�દત ચીજ – વƨȱઓુના વેચાણ માટ° વનƨટોપ સોƣȻશુન તર�ક° 
કામગીર� કરવી તેમજ આવા લોકોને ફ� આધાર�ત અને ̇� સેવાઓ નï� કર� 
રાԌય સરકાર/ સરકાર̒ીની કƣયાણકાર� યોજનાઓના લાભો ɅિુનિĔત કરાવવા. 

3. DAY-NULM યોજના હ°ઠળ નҭધાયેલા SHG/ALF ને તાલીમ,રોજગાર�ની તક માટ° 
ઓળખપ́ો અને આધારકાડ½ વગેર° નામ નҭધણી કરાવવી તેમજ શહ°ર� આĥિવકા 
ક°ƛ̃ોમા ંનҭધાયેલા સƟયોને જĮર� સેવા ȶરુ� પાડવા િવિવધ સરકાર� િવભાગો સાથ ે
સકંલન કર� િમલકતવરેા ની વɅલુાત, વીજળ�બીલȵુ ં િવતરણ, જƛમનો દાખલો 
વગેર°ની કામગીર� કારવી,સાȺ�ુહક સƨંથાઓ,ƨવ સહાય ȩુથો અને ફ°ડર°શનના 
સƟયોને તાલીમ આપવી. 

4. સદર શહ°ર� આĥિવકા ક°ƛ̃ોના સચંાલન માટ° Ĥહ°રિનિવદા મગંાવી રસ ધરાવતી 
સƨંથાઓને કામગીર� સҭપવામા ંઆવલે છે.સદર આĥિવકા ક°ƛ̃ોના સચંાલન પેટ° 
DAY-NULM યોજનાની ગાઇડલાઇન Ⱥજુબ તબïાવાર લખે ે Į.૧૦.૦૦ લાખની 
મયા½દામા ં˴ાટં ફાળવવાની જોગવાઇ છે. 

શહ°ર� આĥિવકા ક°ƛ̃ોની યાદ� નીચે Ⱥજુબ છે. 
 

અȵ ુનં શહ°ર� આĥિવકા કҰƛ΁ȵ ુƨથળ વોડ½  

૦૧ વટવા ઉƠમીદ સેƛટર, અƠબીકા ટȽબુવેલ પાસે, વટવા વટવા 
૦૨ ઓઢવ ઉƠમીદ કҰƛ̃, અબ½ન હ°ƣથ સેƛટરની બાȩુમા, ઓઢવ ઓઢવ 

૦૩ અમરાઈવાડ� Ȼ.ુસી.ડ�. સેƛટર, ƨવ�ƨતક ચાર રƨતા, અમરાઇવાડ� અમરાઇવાડ� 
૦૪ શહ°ર� આĥિવકા કҰƛʝ,્ રામેĖર મહાદ°વ પાસે, િનણ½યનગર, ચાદંલોડ�યા ચાદંલોડ�યા 
૦૫ ɂમુન એƠપાવરમેƛટ કોપҴર°શન, રાƧ˼�ય સહાય ઝવેરચદં મેઘાણી ભવન, મેઘાણીનગર. મેઘાણીનગર 
૦૬  

ɂમુન એƠપાવરમેƛટ કોપҴર°શન, Ȼ.ુસી.ડ�. સેƛટર માȴȶુરુા, શાહ�બાગ. 
શાહ�બાગ 

૦૭  

ɂમુન એƠપાવરમેƛટ કોપҴર°શન, એ.એમ.સી. સબ ઝોનલ ઓ�ફસ, દાણીલીમડા. 
દાણીલીમડા 

 
 

 ëમતા િનમા½ણ અને તાલીમ (CB&T) : 

 DAY-NULM  યોજનાના અમલીકરણ માટ° યોજનાની માગ½દશ½ક ગાઇડલાઇનમા ં શહ°ર� 
કëાએ ૦૪ તકનીક� િનƧણાતંો (ઘટકવાર) તથા ૩૦૦૦ શહ°ર� BPL વƨતીએ ૧ સમાજ 
સગંઠક ની િનમȰુકં કરવા શ.િવ. અને શ.Ȥ.ૃિન િવભાગના તા ૨૫/૧૧/૨૦૧૪ ના ઠરાવની 
જોગવાઇ કરવામા ંઆવલે છે. 

 શ.િવ. અને શ.Ȥ.ૃિન િવભાગના સદર ઠરાવની જોગવાઇ Ⱥજુબ અ.ƠȻ.ુકો ની સેƛ˼લ ઓફ�સ 
Ďારા ૦૪ તકનીક� િનƧણાતંો અને ૮૧ સમાજ સગંઠકોની િનમȰુકંની કાય½વાહ� કરવામા ં
આવલે. Ȑ પૈક� હાલ ૦૩ તકનીક� િનƧણાતંો અને ૩૮ સમાજસગંઠકો ફરજ બĤવી રહ°લ છે. 



  રાԌયસરકાર̒ી Ďારા શ.િવ. અને શ.Ȥ.ૃિન િવભાગના તા ૧૩/૦૮/૨૦૧૮ના ઠરાવથી તા 
૨૫/૧૧/૧૪ ના ઠરાવની જોગવાઇ DAY-NULM  યોજના હ°ઠળ કમ½ચાર�ઓની િનમȰુકં 
ULB  એ કરવાની રહ°શ ેનહ�. સદર યોજના હ°ઠળ તમામ કમ½ચાર�ઓની િનમȰુકં રાԌય 
સરકાર̒ી Ďારા નï� કર°લ ઇથોસ એચ.આર મેનેજમેƛટ અને ̆ોȐƈટસ ̆ાઇવટે �લમીટ°ડ 
મારફતે કરવા જણાવલે હોઈ,સદર આઉટસોસ½ સƨંથા Ďારા ૧ તકનીક� િનƧણાતં અને ૩૭ 
સમાજસગંઠકોની આઉટસોસ½ એજƛસી Ďારા િનમȰુકં કર� અ́ે મોકલી આપેલ છે.  

 અમદાવાદ.ƠȻ.ુકોપҴર°શન Ďારા કરાર આધા�રત િનȻƈુત કરવામા ં આવલે મેનેજરો અને 
સમાજસગંઠકો દર માસે કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર(સબંિંધત વોડ½) Ďારા તેઓની હાજર� ર�પોટ½ 
રȩુ કય±થી CB&T ઘટકની ˴ાટંમાથંી પગાર RTGS/NEFT થી સëમ સĂાની મȩુંર� મેળવી 
કરવામા ં આવ ે છે. Ԍયાર° આઉટસોસ½થી ફરજ બĤવતા તમામ કમ½ચાર�ઓની હાજર�ની 
િવગતો આઉટસોસ½ એજƛસીને મોકલી આપવામા ંઆવે છે અને આઉટસોસ½ એજƛસી Ďારા 
સદર કમ½ચાર�ઓના પગાર ȧકુવવામા ંઆવ ેછે.   

 

 શહ°ર� ઘરિવહોણા લોકો માટ° આ̒યની યોજના  / Shelter for Urban Homeless (S.U.H.) :- 

ભારત સરકાર ȶરુƨȢૃત નેશનલ અબ½ન લાઈવલીɆુડ િમશન (NULM) યોજના હ°ઠળ શહ°ર� ઘર િવહોણા લોકો 

માટ° આ̒ય યોજનાના ઘટકનો સમાવેશ થયેલ છે. સદર ઘટકનો ȺƉુય ઉĆેƦય શહ°ર� ઘર િવહોણા લોકોને પાણી 

ȶરુવઠો, ƨવƍછતા, Ʌરુëા અને સલામતી Ȑવી પાયાની આધાર ƥયવƨથા સ�હત કાયમી આ̒યની ઉપલƞધતા 

ɅિુનિĔત કરાવવી સાથે સાથે આિ̒ત બાળકો, Ęીઓ, ɂƚૃધો, અશƈત, માનસીક ર�તે �બમાર, ગભંીર માદંગી માથંી  

બેઠા થયેલા Ȑવા શહ°ર� ઘર િવહોણા વગ½ને જĮર�યાતો Ʌલુભ કરાવવી, સામાĥક Ʌરુëા પેƛશન, પી.ડ�.એસ 

(પƞલીક �ડ�ƨ˼ƞȻશુન િસƨટમ), આઈ.સી.ડ�.એસ, ઓળખના ȶરુાવા, િશëણ, પોસાય તેવા આવાસન વગેર° Ȑવા 

હકો મેળવવા માટ°ના ઉપાયો કરવાનો છે. ૦૨ ઓƈટોƠબર ૨૦૧૮ ȶԌુય બાȶનુા જƛમ�દવસના રોજથી DAY-NULM 

ના SUH ઘટક હ°ઠળ  ૨૭ આ̒યȤહૃો ઘર િવહોણા લોકો માટ° કાયમી ધોરણે ૨૪ કલાક માટ° ȣƣુલા Ⱥકુવામા ંઆવેલ 

છે. સદર ૨૭ આ̒યȤહૃો અ.ƠȻ.ુકો. િવƨતારમા ંઆવેલ હયાત નાઈટ શેƣટર પૈક�ના છે ક° Ȑને Refurbishment કર� 

DAY-NULM યોજનાના ના SUH ઘટકની માગ½દશ�કા અȵĮુપ તૈયાર કરવામા ં આવેલ છે. તદઉપરાતં વȴ ુ ૦૮ 

અƗયતં આȴનુીક તથા વȴ ુ ƥય�ƈતઓને સમાવવાની ëમતાવાળા આ̒યȤહૃોના િનમા½ણ હ°ȱ ુ દરખાƨત (DPR) 

GULM,ગાધંીનગર ખાતે મોકલી આપવામા ંઆવેલ છે. 
 

 દ°ખર°ખ અને જવાબદાર�ના માƚયમ સ�હત િનણ½ય લેવાની ̆�˲યામા ંઅȵસુરવાની કાય½ર�તી 

 શહ°ર� ઘરિવહોણા લોકો માટ° આ̒યની યોજના   

      ભારત સરકાર ȶરુƨȢૃત નેશનલ અબ½ન લાઈવલીɆુડ િમશન (NULM) યોજના હ°ઠળ શહ°ર� ઘર િવહોણા 

લોકો માટ° આ̒ય યોજનાના ઘટકનો સમાવેશ થયેલ છે. સદર ઘટકનો ȺƉુય ઉĆેƦય શહ°ર� ઘર િવહોણા લોકોને 

પાણી ȶરુવઠો, ƨવƍછતા, Ʌરુëા અને સલામતી Ȑવી પાયાની આધાર ƥયવƨથા સ�હત કાયમી આ̒યની 

ઉપલƞધતા ɅિુનિĔત કરાવવી સાથે સાથે આિ̒ત બાળકો, Ęીઓ, ɂƚૃધો, અશƈત, માનસીક ર�તે �બમાર, 

ગભંીર માદંગી માંથી  બેઠા થયેલા Ȑવા શહ°ર� ઘર િવહોણા વગ½ને જĮર�યાતો Ʌલુભ કરાવવી, સામાĥક 

Ʌરુëા પેƛશન, પી.ડ�.એસ (પƞલીક �ડ�ƨ˼ƞȻશુન િસƨટમ), આઈ.સી.ડ�.એસ, ઓળખના ȶરુાવા, િશëણ, પોસાય 

તેવા આવાસન વગેર° Ȑવા હકો મેળવવા માટ°ના ઉપાયો કરવાનો છે. ૦૨ ઓƈટોƠબર ૨૦૧૮ ȶԌુય બાȶનુા 

જƛમ�દવસના રોજથી DAY-NULM ના SUH ઘટક હ°ઠળ  ૨૭ આ̒યȤહૃો ઘર િવહોણા લોકો માટ° કાયમી ધોરણે 



૨૪ કલાક માટ° ȣƣુલા Ⱥકુવામા ંઆવેલ છે. સદર ૨૭ આ̒યȤહૃો અ.ƠȻ.ુકો. િવƨતારમા ંઆવેલ હયાત નાઈટ 

શેƣટર પૈક�ના છે ક° Ȑને Refurbishment કર� DAY-NULM યોજનાના ના SUH ઘટકની માગ½દશ�કા અȵĮુપ 

તૈયાર કરવામા ંઆવેલ છે. સદર ઘટક હ°ઠળ તા: ૦૨/૧૦/૨૦૧૮ ના રોજથી ૨૭ આ̒યȤહૃો અ.ƠȻ.ુકો. ƚવારા 

કાય½રત કરવામા ંઆવેલ છે. Ȑ Ӕગે િનચે Ⱥજુબની �̆˲યા હાથ ધરવામા ંઆવેલ છે. 

 સદર યોજના Ⱥજુબના આ̒યƨથાનો ઘર િવહોણા લોકો માટ° કાયમી ધોરણે ૨૪ કલાક માટ° ȣƣુલા 

Ⱥકુવામા ં આવશે. આ̒યȤહૃ ખાતે બેડ, ȶરુતા ̆માણમા ં ગરમ ધાબળા, પીવા માટ° ƨવƍછ પાણી, 

મ�હલાઓ તથા ȶȿુુષોના આ̒ય માટ° અલાયદા ખડં, તેમની Ʌિુવધા અને દ°ખર°ખ માટ° ક°ર ટ°કર, Ʌરુëા 

માટ° જĮȿુ જણાય Ɨયા ંિસɉરુ�ટ�, રસોઈ બનાવવા માટ° તથા પીરસવા માટ° તમામ જĮર� સાધનો, ȶરુતા 

પાણીની સગવડ સાથેના શૌચાલય તથા બાથĮમ, ̆ાથિમક સારવારની Ʌિુવધા Ȑવી તમામ Ʌિુવધાઓ 

ઘર િવહોણા લોકોને િવના Ⱥƣુયે ȶરુ� પાડવામા ંઆવશે.  

 આ̒યȤહૃોના સચંાલનની કામગીર� માટ° અ.ƠȻ.ુકો. ƚવારા E.O.I. ની �̆˲યા કર� એજƛસીઓને એƠપેનલ 

કરવામા ંઆવેલ છે તથા સëમ સĂાની મȩુંર� મેળવી એજƛસીઓને આ̒યȤહૃ સચંાલનની કામગીર� માટ° 

વક½ ઓડ½ર આપવામા ંઆવેલ છે તથા તે Ⱥજુબ એજƛસીઓ સાથે MOU / કરાર  કરવામા ંઆવેલ છે. MOU 

/ કરાર  કર°લ એƠપેનલ સƨંથા ƚવારા આ̒યȤહૃ સચંાલનની કામગીર� માટ° ƨટાફ િનȻƈુત કરવામા ંઆવેલ 

છે Ȑમા ં મેનેજર, ક°રટ°કર, સફાઈ કામદાર તથા જĮર�યાત Ⱥજુબ િસɉરુ�ટ� ગાડ½ Ȑવા કમ½ચાર�ઓનો 

સમાવેશ થાય છે. આ̒યȤહૃ ખાતે ફરજ બĤવતા તમામ કમ½ચાર�ઓની િનȻ�ુƈત Ȑ તે એƠપેનલ એજƛસી 

ƚવારા કરવામા ંઆવે છે. 

 આ̒યȤહૃના સચંાલનની કામગીર� માટ° એƠપેનલ થયેલ એજƛસી સાથે કરવામા ંઆવેલ MOU / કરાર 

Ⱥજુબ તમામ એƠપેનલ એજƛસીઓ માટ° શહ°ર� ઘર િવહોણા લોકો માટ°ના આ̒યȤહૃના સચંાલન Ӕગેની 

૪૭ શરતો તથા પેનેƣટ�ના ૧૬ ȺĆુાઓને સëમ સĂા ƚવારા નï� કરવામા ંઆવેલ છે.  

 આ̒યȤહૃના સચંાલનની કામગીર� માટ° એƠપેનલ થયેલ એજƛસી MOU / કરાર Ⱥજુબ કામગીર� કર° છે ક° 

ક°મ તેની િનયમીત ચકાસણી માટ° વોડ½ કëાએ ફરજ બĤવતા એન.Ȼ.ુએલ.એમ યોજનાના સમાજ 

સગંઠકો, Ȼ.ુસી.ડ�. િવભાગના આસી. સી.ઓ. અને Ȼ.ુસી.ડ�. િવભાગના કોƠȻિુનટ� ઓગ±નાઈઝર ƚવારા 

આ̒યȤહૃની Ⱥલુાકાત લઈ ચકાસણી કરવામા ંઆવે છે. Ȑમાં એન.Ȼ.ુએલ.એમ યોજનાના સમાજ સગંઠકો 

અને Ȼ.ુસી.ડ�. િવભાગના આસી.સી.ઓ. ƚવારા સલંƊન વોડ½ના કોƠȻિુનટ� ઓગ±નાઈઝર ને આ̒યȤહૃની 

Ⱥલુાકાતનો �રપોટ½ કરવામા ંઆવે છે તથા �રપોટ½  પરƗવે જĮર� કાય½વાહ� હાથ ધરવામા ંઆવે છે. �રપોટ½  

પરƗવે જĮર જણાય તો સલંƊન વોડ½ના કોƠȻિુનટ� ઓગ±નાઈઝર ƚવારા ડાયર°ƈટર̒ી Ȼ.ુસી.ડ�.ને �રપોટ½  

કરવામા ંઆવે છે.  

 MOU / કરારની શરતોમા ં જણાƥયા Ⱥજુબના તમામ રĥƨટરો એƠપેનલ સƨંથાએ બનાવવાના તથા 

િનભાવવાના થાય છે તથા રĥƨટરો ઉપયોગમા ંલેતા પહ°લા ̆માણીત કરાવવાના થાય છે. 

 MOU / કરારની શરત Ⱥજુબ તમામ એƠપેનલ એજƛસીઓને આ̒યȤહૃ સચંાલન પેટ° થયેલ ખચ½ તથા 

ખચ½ Ӕગેના ȶરુાવાને ƚયાને લઈ મહĂમ માિસક Įિપયા ૧,૧૨,૦૦૦/- ની મયા½દામા ં ખર°ખર થયેલ 

ખચ½ની રકમ �રએƠબસ½મેƛટ તર�ક° મળવા પા́ છે. Ȑ Ӕગે િનચે Ⱥજુબની �̆˲યા હાથ ધરવામા ંઆવે છે. 

o આ̒યȤહૃના સચંાલનની કામગીર� માટ° એƠપેનલ થયેલ એજƛસીઓએ તેઓને સચંાલન માટ° 

ફાળવવામા ંઆવેલ આ̒યȤહૃ ખાતે Ȑ તે માસ દરƠયાન થયેલ તમામ ̆કારના ખચ½ Ӕગે ના ȶરુાવા 



સાથે Ȣુલ થયેલ ખચ½ની રકમȵ ુ �રએƠબસ½મેƛટ મેળવવા ડાયર°ƈટર̒ી, Ȼ.ુસી.ડ�.ને પેમેƛટ મેળવવા 

Ӕગેની �બલ ફાઈલ  રȩુ કરવામા ંઆવશે. 

o એƠપેનલ એજƛસી ƚવારા રȩુ કરવામા ં આવેલ ફાઈલ િવભાગ ƚવારા ડાયર°ƈટર̒ી Ȼ.ુસી.ડ�.ને રȩુ 

કરવામા ં આવશે Ȑમા ં ડાયર°ƈટર̒ીના ર�માક½સ મેળવી SUH સેલ મારફતે સલંƊન વોડ½ના Ȼ.ુસી.ડ�. 

િવભાગના કોƠȻિુનટ� ઓગ±નાઈઝર̒ીને ચકાસણી માટ° આપવામા ંઆવશે. 

o સલંƊન વોડ½ના Ȼ.ુસી.ડ�. િવભાગના કોƠȻિુનટ� ઓગ±નાઈઝર̒ી ƚવારા ચકાસણી થયા બાદ તેઓની ƨપƧટ 

ભલામણ અને ચકાસણી �રપોટ½  સાથે સદર ફાઈલ SUH સેલ મારફતે ડાયર°ƈટર̒ી Ȼ.ુસી.ડ�. ને રȩુ 

કરવામા ંઆવશે Ȑમા ંડાયર°ƈટર̒ી Ȼ.ુસી.ડ�. નો ર�માક½સ મેળવી વોડ½ ખાતેથી કરવામા ંઆવેલ ભલામણ 

Ⱥજુબ સëમ સĂાની મȩુંર� મેળવવાની કાય½વાહ�  SUH સેલ મારફતે કરવામા ંઆવશે તથા મȩુંર� 

મƤયેથી Ȼ.ુસી.ડ�.વહ�વટ� શાખા હ°ડ ƈલાક½ મારફતે િનિત િનયમ Ⱥજુબ પેમેƛટ કરવા આગળની કાય½વાહ� 

કરવામા ંઆવશે. તથા પેમેƛટ થયેથી પેમેƛટ કરવા Ӕગેની મળેલ સëમ સĂાની મȩુંર� સ�હતનો પેમેƛટ 

થયાનો ર°કડ½ વહ�વટ� શાખા ખાતે રાખવામા ંઆવશે. 

 DAY-NULM યોજનાના SUH ઘટક Ӕતગ½ત નામદાર Ʌુ̆ ીમ કોટ½ના આદ°શઅȵસુાર રાԌય કëાએ 

શેƣટરોની ƨથીતીȵુ ંમોનીટરӄગ કરવા State Level Monitoring Committee (SLSMC) ની રચના કરવામાં 

આવેલ છે. આ̒યȤહૃને લગતી બાબત નામદાર Ʌિુ̆મકોટ½ ને આધીન હોઈ SLSMC કિમટ� ƚવારા 

સમયાતંર° સર̆ાઈઝ ચેકӄગ કર� આ̒યȤહૃ ખાતે ઉપલƞધ સગવડ/Ʌિુવધાની ચકાસણી તથા સિમëા 

કરવામા ંઆવે છે. 
 DAY-NULM યોજનાના SUH ઘટકની માગ½દશ�કાની જોગવાઈ Ⱥજુબ શેƣટરની રોજબરોજની કામગીર�ની 

દ°ખર°ખ માટ° લોકલ વોડ½ના સƟયોની સાથે મહાનગરપાલીકાના ̆િતિનધી અને શેƣટરમા ંરહ°તા નોમીનેટ 

કરાયેલા સƟયોની વોડ½ દ�ઠ શેƣટર મેનેજમેƛટ કમીટ� (SMC)ની રચના કરવામા ંઆવેલ છે. 

 નાઈટ શેƣટર:-  

 અમદાવાદ શહ°રમા ં રહ°તા ઘર િવહોણા લોકો માટ°ના ૦૫ નાઈટ શેƣટર હાલમા ં અમદાવાદ ƠȻિુન. 

કોપҴર°શન િવƨતારમા ં કાય½રત છે. સદર નાઈટ શેƣટરમા ં ઘર િવહોણા લોકો  િવના Ⱥƣુયે રા́ી આ̒ય 

મેળવી શક° છે. અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શન ƚવારા રા́ી આ̒ય લેવા આવનાર આ̒ીતને ગાદલા, 

ઓશીȢુ,ં ગરમ ધાબળા, ચાદર, પીવા માટ° ƨવƍછ પાણી, શૌચાલય, બાથĮમ, જĮર� દµનીક વપરાશ માટ° 

ȶરુતા ̆માણમા ં પાણી, ̆ાથિમક સારવાર �કટ વગેર° Ȑવી Ʌિુવધા િવનાȺƣુયે ȶરુ� પાડવામા ંઆવે છે 

નાઈટ શેƣટરના સચંાલનની કામગીર� સëમ સĂાની મળેલ મȩુંર� Ⱥજુબ હાલમા ંȩુદા-ȩુદા સખી સઘંોને 

સોપવામા ંઆવેલ છે.  

 

૪) પોતાના કાયҴ બĤવવા માટ° પોતે નï� કર°લ ધોરણો. 

 સરકાર̒ી તરફથી નï� કરવામા ંઆવેલ Ȑ તે યોજનાક�ય ધોરણો Ⱥજુબ અમલીકરણની કામગીર� તેમજ 

                  અમદાવાદ ƠȻનુીસીપલ કોપҴર°શન સબંિધત યોજનાઓ માટ° અમદાવાદ ƠȻનુીસીપલ કોપҴર°શનના નીિત 

િનયમ Ⱥજુબ અમલીકરણની કામગીર� કરવામા ંઆવે છે.  
 

૫)     પોતાના કાયҴ બĤવવા માટ° પોતાની પાસેના અથવા પોતાના િનય́ણં હ°ઠળના અથવાપોતાના 

કમ½ચાર�ઓ Ďારા ઉપયોગમા ંલેવાતા િનયમો,િવિનમયો,Ʌચુનાઓ,િનયમસં˴ હો અને ર°કઙ½   



 નેશનલ અબ½ન લાઇવલીɆડૂ િમશન યોજના(NULM) : ભારત સરકાર Ďારા Ʌવુણ½ જયતંી શહ°ર� રોજગાર 
યોજના ȶનુ:ગ�ઠત થઇ નેશનલ અબ½ન લાઇવલીɆડૂ િમશન યોજનાના નામે અમલમા ંઆવેલ છે. અમદાવાદ 
મહાનગરપા�લકા િવƨતારમા ં એિ̆લ-૨૦૧૪થી સદર યોજનાના હ°ઠળ નીચે Ⱥજુબના ઘટકોȵ ુ અમલીકરણ 
કરવામા ંઆવે છે. 

 ƨવરોજગાર કાય½˲મ (SEP) : સદર ઘટક હ°ઠળ શહ°ર� ગર�બો માટ° ƥય�ƈતગત અને ȩુથમા ં નફાકારક 
ƨવરોજગાર /માઇ˲ો ઉધોગ સાહસ ƨથાપવા માટ° ƥય�ƈતગત ધધંા માટ° Į.૨ લાખની મયા½દામા ંબҪક મારફતે 
લોન તથા ૭% ઉપરની વયાજની રકમ ƥયાȩુક� સહાય પેટ° ȧકુવવામા ં આવે છે. લȥĂુમ અને મહĂમ 
લાયકાતને બાધ નથી.Ԍયાર° ȩુથ ઉધોગ સાહિસકને ̆ોȐકટ કોƨટના વȴમુા ંવȴ ુĮ.૧૦ લાખની મયા½દામા ંબҪક 
મારફતે લોન સહાયતા આપવામા ંઆવે છે. પોતાની લોનની સમયસર ભરપાઇ કર� દ°નાર મ�હલા ƨવસહાય 
ȩુથોને વધારાની ૩% ƥયાજ સહાય ȶરૂ� પાͭવાની જોગવાઇ છે. આ ઉપરાતં ƨવ સહાય ȩુથના બҪક જોડાણ 
Ӕતગ½ત પર�પƈવ ƨવસહાય ȩુથને બҪક બચતની રકમ કરતા ંચાર ગણા કરતા વધાર° લોન મȩુંર કર� શક°. 
Ȑમા ં૦૭% ઉપરની ƥયાȩુક� સહાય મળવાપા́ છે. પોતાની લોનની સમયસર ભરપાઇ કર� દ°નાર મ�હલા 
ƨવસહાય ȩુથોને વધારાની ૩% ƥયાજ સહાય મળવાપા́ છે. 

     કૌશƣય તા�લમ અને  ƨથળ િનધા½રણ Ďારા રોજગાર ઘટક  (EST&P) : DAY-NULMના ંસદર ઘટકનો 
ȺƉુય ઊĆેશ શહ°રમા ંરહ°તા ગર�બ �બન Ȣુશળ લોકોને કૌશƣય ȶĮુ પાડવા તેમજ હાલમા ંȐ  કંઈ કૌશƣય છે 
તેની કëા әચી લાવવાના ંઊમદા હ°ȱ ુસાથે ƨથાિનક માગં Ⱥજુબ GULM- ગાધંીનગર Ďારા પસદંગી પામેલ 
તા�લમ સƨંથાઓ Ďારા સદર ઘટકની ગાઈડલાઈન, કરારખત તેમજ GULM- ગાધંીનગરના ં માગ½દશ½ક 
Ʌચુનાઓ Ⱥજુબ તા�લમાથ�ઓને તા�લમ આપી,માƛયતા ̆ાƜત સટ��ફક°ટ અપાવવા તેમજ 
રોજગાર/ƨવરોજગાર અપાવવાની કાય½વાહ� કરવામા ં આવે છે. ઉપરોકત Ⱥજુબની તાલીમ અમલીકરણની 
કાય½વાહ� કરવાની થાય છે.           
           

 સામાĥક ગિતિશલતા અને સƨંથાક�ય િવકાસ ઘટક (SM&ID):  સદર ઘટક હ°ઠળ શહ°ર� િવƨતારમા ંઓછામાં 

ઓછ� ૧૦ મ�હલાઓ ભેગા થઇ ȩૂથનીરચના કર�, Ȼસુીડ� ખાતે રĥƨ °˼શન કરાવી િનયિમત બચત કરવાની 

થાયછે. તથા ́ણ માસના Ӕતે ȩુથને એકવખત Į.૧૦૦૦૦/-ની મયા½દામા ંર�વોƣવӄગ ફંડ મળવાપા́ થાય 

છે. એક ȢુȬંુબમાથંી એક જ મ�હલા સƟય થઇ શક° છે. સદર ȩુથમા ં૭૦% બીપીએલ ȢુȬંુબની મ�હલાઓ અથવા 

S.C., S.T., લȥમુિત, મા અȺતૃમ કાડ½, મા વાƗસƣય કાડ½, બીપીએલ ર°શનકાડ½ , ӔƗયોદય કાડ½ધારક તથા EWS ના 

Į.૧.૦૦ લાખ વાિષ�ક આવક ધરાવતા ં ȢુȬંુબોનો તેમજ ̆ɂિુĂ આધાર�ત ȶĮુષો Ȑવા ં અસગં�ઠત ëે́ના 

કાર�ગરો, બાધંકામ ëે́ના મȩુરો, �ભખાર�નો સમાવેશ કર� શકાય છે. િવƨતાર કëાના એ�રયા લેવલ 

ફ°ડર°શનની રચના કરવી. તેમજ સદર ALF ની ચેર�ટ� કિમĕર̒ીની કચેર�મા ંનҭધણી થયા બાદ સદર ALFને 

Į.૫૦૦૦૦/- ની મયા½દામા ં ર�વોƣવӄગ ફંડ મળવાપા́ થાય છે. નҭધણી થયેલ એ�રયા લેવલ ફ°ડર°શનની 

સીટ� લેવલ ફ°ડર°શન બનાવવા. અમદાવાદ શહ°રમા ંȢુલ ૦૭ શહ°ર� આĥિવકા કҰ̃ાની ƨથાપના કરવાની થાય 

છે. 

 ëમતા િનમા½ણ અને તાલીમ (CB&T) : સદર ઘટક હ°ઠળ NULM યોજનાના અમલીકરણ માટ° કરાર 

આધાર�ત/આઉટસોસ½ એજƛસી Ďારા િનȻકુત થયેલ ƨટાફ તેમજ NULM યોજનાના ƨટાƝને સદર યોજનાની 

તાલીમ ȶરૂ� પાડવાની કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 

 શહ°ર� ઘરિવહોણા લોકો માટ° આ̒યની યોજના  / Shelter for Urban Homeless (S.U.H.) :- 

ભારત સરકાર ȶરુƨȢૃત નેશનલ અબ½ન લાઈવલીɆુડ િમશન (NULM) યોજના હ°ઠળ શહ°ર� ઘર િવહોણા લોકો 

માટ° આ̒ય યોજનાના ઘટકનો સમાવેશ થયેલ છે. સદર ઘટકનો ȺƉુય ઉĆેƦય શહ°ર� ઘર િવહોણા લોકોને 



પાણી ȶરુવઠો, ƨવƍછતા, Ʌરુëા અને સલામતી Ȑવી પાયાની આધાર ƥયવƨથા સ�હત કાયમી આ̒યની 

ઉપલƞધતા ɅિુનિĔત કરાવવી સાથે સાથે આિ̒ત બાળકો, Ęીઓ, ɂƚૃધો, અશƈત, માનસીક ર�તે �બમાર, 

ગભંીર માદંગી માંથી  બેઠા થયેલા Ȑવા શહ°ર� ઘર િવહોણા વગ½ને જĮર�યાતો Ʌલુભ કરાવવી, સામાĥક 

Ʌરુëા પેƛશન, પી.ડ�.એસ (પƞલીક �ડ�ƨ˼ƞȻશુન િસƨટમ), આઈ.સી.ડ�.એસ, ઓળખના ȶરુાવા, િશëણ, પોસાય 

તેવા આવાસન વગેર° Ȑવા હકો મેળવવા માટ°ના ઉપાયો કરવાનો છે. ૦૨ ઓƈટોƠબર ૨૦૧૮ ȶԌુય બાȶનુા 

જƛમ�દવસના રોજથી DAY-NULM ના SUH ઘટક હ°ઠળ  ૨૭ આ̒યȤહૃો ઘર િવહોણા લોકો માટ° કાયમી ધોરણે 

૨૪ કલાક માટ° ȣƣુલા Ⱥકુવામા ંઆવેલ છે. સદર ૨૭ આ̒યȤહૃો અ.ƠȻ.ુકો. િવƨતારમા ંઆવેલ હયાત નાઈટ 

શેƣટર પૈક�ના છે ક° Ȑને Refurbishment કર� DAY-NULM યોજનાના ના SUH ઘટકની માગ½દશ�કા અȵĮુપ 

તૈયાર કરવામા ં આવેલ છે. તદઉપરાતં વȴ ુ ૦૮ અƗયતં આȴનુીક તથા વȴ ુ ƥય�ƈતઓને સમાવવાની 

ëમતાવાળા આ̒યȤહૃોના િનમા½ણ હ°ȱ ુદરખાƨત (DPR) GULM,ગાધંીનગર ખાતે મોકલી આપવામાં આવેલ છે. 
 

૬)    પોતાની પાસે અથવા િનયં́ ણ હ°ઠળ હોય તેવા દƨતાવેજો વગҴȵુ ંપ́ક  
 

˲મ દƨતાવેજો તથા ર°કડ½  

૧ સરકાર̒ી તરફથી આવેલ Ȑ તે યોજનાક�ય મȩુંર�ઓ/ઠરાવની નકલ 
૨ ખચ½પ́કોની િવગતો 
૩ ડ°ડ ƨટોક રĥƨટર 
૪ યોજનાક�ય ˴ાટંના �હસાબોȵુ ંરĥƨટર 
૫ િનɂતૃ કમ½ચાર�ઓ તેમજ ચાɀ ુકમ½ચાર�ઓની સવ�સȸકુો 

 

૭)  તેની નીતી અથવા તેના અમલીકરણના ઘડતરના સબંધંમા ંજનતાના સƟયો સાથે િવચાર િવિનમય 

માટ° અથવા તેમના નામ Ďારા રȩુઆત માટ°ની િવઘમાન કોઇ ગોઠવણની િવગતો: 
 

(૧) ભારત સરકાર ȶરૃƨȢૃત યોજનાઓના અમલીકરણ માટ° સરકાર̒ીના શહ°ર� િવકાસ અને શહ°ર�Ȥહૃ િનમા½ણ 
િવભાગ  

હ°ઠળના Ȥજુરાત ƠȻ.ુફાય.બોડ½ ખાતેના Ȥજુરાત અબ½ન લાઇવલીɆુડ િમશન, ગાધંીનગર સાથે સપંક½મા ં રહ� 
અમદાવાદ ƠȻ.ુકોપҴર°શન િવƨતારના શહ°ર� ગર�બો Ʌધુી યોજનાઓનો ̆ચાર કરવામા ંઆવે છે તથા આ 
યોજનાઓ હ°ઠળ વȴમુા ંવȴ ુલાભાથ� લાભ લે તે Ⱥજુબની કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 
(૨) Ĥહ°ર જનતા તથા ƨવૈ.સƨંથાના̆િતિનિધઓ Ȑ તે વોડ½ની વોડ½ ઓ�ફસ ખાતે બપોર° ૨:૦૦ થી ૪:૦૦ 

દરƠયાન  
તથા Ȼ.ુસી.ડ� ȺƉુય ઓ�ફસ ખાતે સાȐં ૫:૦૦ થી ૬:૦૦ દરƠયાન ëે́ીય ƨટાફનો સપંક½ કર� શક° છે. 

 
૮) તેના ભાગ તર�ક° અથવા તેની સલાહના હ°ȱ ુ માટ° બે અથવા તેથી વȴ ુ ƥય�ƈતઓના બનેલા 

બોડ½,કાઉƛસીલો,સિમિતઓ અને બીĤ મડંળોની બેઠકો લોકો માટ° ȣƣુલી છે ક° ક°મ ? અથવા તેવી બેઠકોની 

કાય½નҭધો લોકોને મળવાપા́ છે ક° ક°મ ?  

 સરકાર̒ીની યોજનાઓના િનયમોને આિધન કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 
૯) અિધકાર�ઓ અને કમ½ચાર�ઓની મા�હતી ȶƨુતીકા:  
 

˲મ હોĆાની િવગત કમ½ચાર�ની સંƉયા ફોન નંબર 

૧ ડ°.ƠȻિુન.કિમĕર(Ȼ.ુસી.ડ�) ૦૧ ૯૦૯૯૦૮૩૦૩૧ 



૨ ડાયર°ƈટર Ȼ.ુસી.ડ� ૦૧ ૯૩૭૭૦૬૭૫૧૬, ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૩ ઇ.ચા. ો̆Ȑકટ ઓ�ફસર ૦૩ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૫ કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર ૦૬ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૬ ટાઇપીƨટ ૦૧ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 
૭ આસી.કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર ૫૦ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૮ ઓ�ફસ Ʌુ̆ ી. ૦૧ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૯ હ°ડ ƈલાક½ ૦૧ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૧૦ સીનીયર કલાક½ ૦૧ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૧૧ ȩુની.કલાક½ ૦૪ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૧૨ એટ°ડƛટ - - 

૧૩ પટાવાળા ૦૩ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 
૧૪ લેબર ૦૧ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 

૧૫ કોƠȻનુીટ� વોલીયƛટસ½ ૦૪ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 
૧૬ મેનેજર(NULM) કરાર આધાર�ત ૦૪ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 
૧૭ સમાજસગંઠક(NULM)કરારઆધાર�ત  ૭૪ ૨૫૩૩૧૨૦૧ 
 

(૧૦) તેના િવિનમયોના જોગવાઇ કયા½ ̆માણે વળતરની પƚધિત સ�હત તેના દર°ક અિધકાર�ઓ અને 

કમ½ચાર�ઓને મળતા માિસક વળતર (માહ° મે-૨૦૧૮ના પગાર Ⱥજુબ) 

˲મ કમ½ચાર�ȵુ ંનામ હોĆો ˴ેડ 
બેઝીક 

પગાર 
Ȣુલ પગાર મે-૨૦૧૯ 

૧ ̒ી ડૉ.યોગશેȢુમાર એમ મૈ́ક ડાયર°ƈટર - - પગાર ƨમાટ½ સીટ� ખાત ે
પડ° છે 

૨ ̒ી જગદ�શȢુમાર સી.̆Ĥપિત  ઇ.ચા. ̆ોȐકટ ઓ�ફસર ૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ ૫૬૯૦૦ ૬૮૮૮૯ 
૩ ̒ી જગદ�શȢુમાર બી.ગીડા  ઇ.ચા. ̆ોȐકટ ઓ�ફસર ૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ ૫૫૨૦૦ ૬૭૦૩૬ 
૪ ̒ી િવનોદȢુમાર એલ.ડામોર  ઇ.ચા. ̆ોȐકટ ઓ�ફસર ૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ ૫૫૨૦૦ ૬૭૦૩૬ 
૫ ̒ી હરગોિવ�દભાઇ એલ.દ°સાઇ  કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝર ૩૯૯૦૦-૧૨૬૬૦૦ ૫૫૨૦૦ ૬૭૦૩૬ 
૬ ̒ી પટ°લ પર°શભાઇ જગશીભાઇ કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝર ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૩૭૬૦૦ ૪૬૧૯૨ 
૭ ̒ી પટ°લ ટવીƛકલબને ખમેાભાઇ કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝર ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૩૭૬૦૦ ૪૬૧૯૨ 
૮ ̒ી બલાત ̆ëેાબેન એ. કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝર ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૩૭૬૦૦ ૪૪૦૯૦ 
૯ ̒ી દરĥ મહ°શȢુમાર બી. કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝર ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૩૭૬૦૦ ૪૬૧૯૨ 
૧0 ̒ી મɆુેલȢુમાર એ. પટ°લ  ઇ.ચા.કોƠȻ.ુઓગ±નાઇઝર ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૧૧ ̒ી વસીમબાȵ ુએમ ઐયાઝ 
અસલમ 

ટાઇપીƨટ ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ ૫૨૦૦૦ ૬૧૮૦૦ 

૧૨ ̒ી અરિવ�દ ĥ. પટ°લ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦  ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૧૩ 
૧૩ ̒ી અĖીની વી. મોકર�યા આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦    ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૧૪ ̒ી શીવાગં Ȑ. ભü  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૧૫ ̒ી રાȐશ આઇ. મેર  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૧૬ ̒ી જયેશ એલ. કાથરોટ�યા આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૧૭ ̒ી અëીતȢુમાર ક°. શમા½  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 



૧૮ ̒ી સકં°ત એ. મોદ�  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૪૯૨૧ 

૧૯ ̒ી હર°શȢુમાર ĥ. પરમાર  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૨૦ ̒ી અમીબેન પી. ખ́ી  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૨૧ ̒ી ઇનાયતબાȵ ુઆઇ. મનɅરુ�  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૨૨ ̒ી નȩુભાઇ આર. બોર�ચા  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૨૩ ̒ી લાલĥભાઇ એન. મકવાણા  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૨૪ ̒ી ̆કાશȢુમાર આર. પરમાર  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૨૫ ̒ી �દƥયાબેન એસ. બҪકર  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૧૩ 

૨૬ ̒ી ̆િતકȢુમાર ક°. પટ°લ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૨૭ ̒ી આશાબને ડ�. પટ°લ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૨૮ ̒ી �હતશેȢુમાર એમ. પઢ�યાર  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૧૩ 

૨૯ ̒ી રજનેશȢુમાર ક°. રાઠોડ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૧૩ 

૩૦ ̒ી ચં̃ કાતં એલ. તાવીયાડ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૩૯૧૯ 

૩૧ ̒ી આસીફ એ. માƨટર  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૩૨ ̒ી ચં̃ કાતં એમ. પાટ�લ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૩૯૨૭ 

૩૩ ̒ી પરબત એ. પોƨતર�યા  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૩૯૨૭ 

૩૪ ̒ી સલેીના એમ. ગોનીયા  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૧૩ 

૩5 ̒ી ̆કાશ બી. ચૌધર�  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૧૩ 

૩૬ ̒ી  અƣપા એમ. મકવાણા  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૩૭ ̒ી દશ½નાબને ડ�. પટ°લ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૩૮ ̒ી આશાબને એ. રાજȶતુ આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૩૯ ̒ી ગૌતમȢુમાર બી.પરમાર આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૧૩ 

૪૦ ̒ી જગદ�શભાઇ વી. તળપદાકોળ�  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૧૩ 

૪૧ ̒ી ગાય́ીȢુમાર� ક°. રાઠોડ આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૪૨ ̒ી ર°ખાબને પી. ડામોર  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૩૯૨૭ 

૪૩ ̒ી ઉƗપલȢુમાર એન. પટ°લ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 



૪૪ ̒ી ચીરાગȢુમાર એ. પટ°લ આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૪૫ ̒ી પીȻશુભાઇ Ȑ. પટ°લ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૪૬ ̒ી િનલમ સી. પડંÈા  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૪૭ ̒ી કӄજલબને આર. કોઠડ�યા  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૪૮ ̒ી વƗસલ.એચ. ƥયાસ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૪૯ ̒ી જયેશ બી. ગેડ�યા  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૫૦ ̒ી સજંયȢુમાર ĥ. પટ°લ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૧૮૭૩૧ 

૫૧ ̒ી મȻરુȢુમાર સી. પચંાલ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૫૨ ̒ી પર°શȢુમાર આર. પટ°લ  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૩૯૨૭ 

૫૩ ̒ી પાડલીયા ȱƜૃતીબને એમ. આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૫૪ ̒ી ગોસાઇ ક�રણગીર� ક°. આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૨૧ 

૫૫ ̒ી વસાવા સજંયȢુમાર Ȑ. આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૫૨૧૩ 

૫૬ ̒ી ગામેતી Ʌભુાષભાઇ પી. આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૩૯૧૯ 

૫૭ ̒ી જોષી મીલનȢુમાર વી. આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૪૨૮૫ 

૫૮ ̒ી પટ°લ મીનાબેન ડ� આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૪૨૮૫ 

૫૯ ̒ી પટ°લ શીર�ષȢુમાર પી.  આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૪૨૮૫ 

૬૦ ̒ી પટ°લ હાદ�ક વી આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૪૨૮૫ 

૬૧ ̒ી પટ°લ અƨમીતાબને એમ. આાસી.કોƠȻ.ુઓગ± ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ ૨૭૯૦૦ ૩૪૨૮૫ 

૬૨ ̒ી ખરાડ� ȹરુĥભાઇ  ઓ�ફસ Ʌુ̆ ી.   પગાર નાણા ંખાતે પડ° છે  

૬૩ ̒ી બાગંા નરિસ�હભાઇ ડ�.  હ°ડ ƈલાક½    પગાર એƨટ°ટ મƚયƨથ 
કચેર�ખાતે પડ° છે 

૬૪ ̒ી ખરાડ� ધિમ�Ƨઠાબને  સીનીયર ƈલાક½    પગાર ȢંુȬુંબકƣયાણ  
ખાતે પડ° છે 

૬૫ ̒ી પટ°લ પાĮલ એસ. ȩુની. કલાક½    પગાર નાણા ંખાતે પડ° છે 

૬૬ ̒ી નાઇ સજંયભાઇ  ȩુની. કલાક½   પગાર A.M.T.S. ખાતે પડ° 
છે 

૬૭ ̒ી રબાર� મહાદ°વભાઇ એમ. ȩુની. કલાક½   પગાર A.M.T.S. ખાતે પડ° 
છે 

૬૮ ̒ી વણકર મણીલાલ  ȩુની. કલાક½   પગાર A.M.T.S. ખાતે પડ° 
છે 



૬૯ ̒ી ભરવાડ શણેાભાઇ પી.   પટાવાળા ૧૪૮૦૦-૪૭૧૦૦ ૧૬૨૦૦ ૧૯૪૭૩ 

૭૦ ̒ી સિતષȢુમાર આર પરમાર પટાવાળા ૧૫૭૦૦-૫૦૦૦૦ ૨૦૫૦૦ ૨૪૪૦૮ 
૭૧ ̒ી ઠાકોર વȐિસ�ગ કાનાĥ પટાવાળા   પગાર હ°ƣથ જƛમ-મરણ 

ખાતે પડ° છે 

૭૨ ̒ી રહ°મȱƣુલા પઠાણ લબેર ૧૫૭૦૦-૫૦૦૦૦ ૩૨૦૦૦ ૩૮૫૯૨ 
૭૩ ̒ી ȢƧૃણકાતં ક° શમા½ કોƠȻ.ુવોલીયƛટસ½ ૧૫૦૦(માનદ વતેન) - ૧૫૦૦ 
૭૪ ̒ી ઇƛ̃ĥત સી.પરમાર કોƠȻ.ુવોલીયƛટસ½ ૧૫૦૦(માનદ વતેન) - ૧૫૦૦ 
૭૫ ̒ી મીનોબન જોગાસણ કોƠȻ.ુવોલીયƛટસ½ ૧૫૦૦(માનદ વતેન) - ૧૫૦૦ 
૭૬ ̒ી શારદાબને વણઝારા કોƠȻ.ુવોલીયƛટસ½ ૧૫૦૦(માનદ વતેન) - ૧૫૦૦ 
૭૭ ̒ી વોરા ચં̃ °શ Ȑઠાલાલ NULM-MANAGER 3૦૦૦૦(ફ�ƈસ) --- --- 

૭૮ ̒ી પરમાર મિનષȢુમાર 
અȺતૃલાલ 

NULM-MANAGER 3૦૦૦૦(ફ�ƈસ) --- --- 

૭૯ ̒ી ડાભી �દનેશ મોતીભાઇ NULM-MANAGER 3૦૦૦૦(ફ�ƈસ) --- --- 

૮૦ ̒ી પાર°ખ હષ½ અિનલભાઇ NULM-MANAGER 3૦૦૦૦(ફ�ƈસ) --- --- 

૮૧ પટ°લ ƨમીતા ̆કાશભાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૮૨ વાઘલેા મહҰ̃  ભીખાભાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૮૩ Įપાલા હ°તલબેન મોહનભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૮૪ ચાર°લ અિનલȢુમાર લાલિસ�હ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૮૫ પટ°લ ̆ĬલȢુમાર રમેશભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૮૬ ȶરુાણી કƣપનાબેન આƗમારામ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૮૭ ̆શાંતȢુમાર યશવતંસӄહ બારોટ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૮૮ પરમાર ĥગીશાબેન જશવંતભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૮૯ પરમાર  સેજલબેન ગણપતભાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૯૦ કણજર�યા ધીȿુભાઇ ભીમાભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૯૧ પટ°લ િવશાલ મહҰ̃ ભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૯૨ છોટાળા ગોિવ�દભાઇ ȳુલાભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૯૩ મહ°રા વશૈાલીબેન ઇƛ̃વદનભાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૯૪ ખર° મીનાબેન Ʌભુાષભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૯૫ ӕનદ ર�Ʀમ રાɆુલ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૯૬ પટ°લ સોનલબેન કȵભુાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૯૭ નાયક સૌરભ રાȐƛ̃Ȣુમાર  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૯૮ શમા½ નીȱ ુરામબાȸ ુ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૯૯ વાઘલેા સોનલȢુમાર� �દનકરરાય NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૦૦ ȢંુȐરા �˲Ƨનાબેન ̆ȹભુાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૦૧ સોલકં� ̆િવણȢુમાર ગોિવ�દભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૦૨ મહ°Ȯુ મહ°ƛ̃Ȣુમાર ભાɂભુાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૦૩ પરમાર ȢુɅમુબેન િવȶલુભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૦૪ સખવાળા �હ�મતભાઈ ગીરઘરભાઈ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૦૫ પટ°લ મȴબુેન મȵભુાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૦૬ ચૌહાણ આિશષȢુમાર ઇĖરભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૦૭ શાહ આરતીબેન મગનલાલ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૦૮ મકવાણા સોનલબેન રાવĥભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૦૯ ચાવડા પđા ચં̃ કાતંભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   



૧૧૦ પરમાર જયેશȢુમાર બȧભુાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૧૧ રાવળ ધીરલȢુમાર મગંળભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ) --- --- 

૧૧૨ ગો�હલ િસƚધાથ½ રામચં̃  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૧૩ સોલકં� િનતીનȢુમાર લǛમણભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૧૪ તાિવયાડ અિપ�તાબેન છગનભાઈ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૧૫ ગƏજર Įચી ગૌરવ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૧૬ કાપડ�યા Ӕ�કતા અȺતૃભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૧૭ દ°સાઇ િવણાબેન બળદ°વભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૧૮ પટ°લ ƨમીતા ̆કાશભાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૧૯ વાઘલેા મહҰ̃  ભીખાભાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૨૦ Įપાલા હ°તલબેન મોહનભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૨૧ વાઘલેા ર°ખાબેન Ȑઠાલાલ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૨૨ પરમાર રમીલાબેન વĤભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૨૩ દવ ેĤʎતુી અƣપેશભાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૨૪ બોર�ચા દëાબેન નȬુભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૨૫ ભü આનલ ȶિુનત Ȣુમાર  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૨૬ બારોટ મેɆુલ ԌયોતҪ̃ભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૨૭ પરમાર ઉષાબેન  ̆ȹભૂાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૨૮ પરમાર �દિપકા બેન અજય Ȣુમાર  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૨૯ વાળા �દƥયાંગ લવĥભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૩૦ પરમાર �દપમાલા જશવતંભાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૩૧ વાઘલેા વાસતંીબેન રાȐશભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૩૨ ȹવુાતરા Ĥʎિુતબેન ધન�જભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૩૩ રાજવી ધિમ�Ƨઠાબેન  Ʌરુ°શȢુમાર  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૩૪ ભાવસાર મોનાબેન ચં̃ કાતં  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૩૫ પડંÈા ઉવ½શીબેન દશરથભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૩૬ ચૌહાણ �દ�લપ જગદ�શભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૩૭ °˼�ટયા જય�દપભાઇ અʤતૂભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૩૮ પરમારફાƣȤનુીબેન િવનોદભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૩૯ શખે શȸƈુતા Ĥવેદ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૪૦ ર°ખાબેન પોપટભાઈ આતરોલીયા NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૪૧ વાઘલેા �જƊનાશાબેન એ. NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૪૨ પરમાર �ƨમતાબેન િપȻષુભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૪૩ મીણા ȶનુમચદં વલેારામ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૪૪ નૈનવાલ દ�પાલી Ʌયુ½કાતં  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૪૫ સોલકં� હ°મલતાબેન બાȸભુાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૪૬ સથવારા ȣƦુȸબુેન �દનેશભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૪૭ સરવયૈા Ʌમુનબેન ભાવીનȢુમાર NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૪૮ વાઘલેા કƣપનાબેન કȵભુાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૪૯ Ʌરુજકર ભાિવક મગંલભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૫૦ પરમાર ધવલ મȵભુાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૫૧ કાપડ�યા ̆ìાબેન રમણલાલ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૫૨ બારોટ િમતેષ રȥનુાથભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૫૩ ચાવડા અવની ĥìેશભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   



૧૫૪ બારોટ િ̆ યકં યોગેશભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૫૫ ̆Ĥપિત સપનાબેન છગનભાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૫૬ વાણીયા કોમલ ̆ેમĥભાઇ NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   
૧૫૭ ̆Ĥપિત  કƣપશેભાઇ શȹંભુાઇ  NULM સમાજ સગંઠક ૧૦,૦૦૦/- (�ફƈસ)   

 
 (૧૧)  તમામ યોજનાઓ,Ʌચુીત ખચ½ અને કર°લી વહҰચણી પરના અહ°વાલોની િવગતો દશા½વતી તેની દર°ક એજƛસીને ફાળવલે 

Ӕદાજપ́ ૨૦૧૯-૨૦   
 

˲મ એકાઉƛટ હ°ડ Įા.(લાખમા)ં 

૧ પગાર ખચ½ ૩૩૭.૭૬ 

૨ Ȼિુનફોમ½ ૦.૨૫ 

૩ ટ°લીફોન ˼ંકોલ ૦.૫૦ 

૪ પોƨટ°જ તથા ટ°લી˴ામ ૧.૦૦ 

૫ સવ± ફ� ૪.૦૦ 

૬ ƨટ°શનર� ૨.૫૦ 

૭ િ̆ƛટӄગ ૦.૧૦ 

૮ ઝરેોë ૦.૦૫ 

૯ અƛય ખચા½ ૩.૫૦ 

૧૦ ઓ�ફસ (ર�પે�ર�ગ-ર�નોવશેન) ૧.૫૦ 

૧૧ કોƠƜȻટુર ૦.૫૦ 

૧૨ ટ°બલ,ȣરુસી,બાકંડા,બҪચ ૧.૦૦ 

૧૩ પખંા તથા લાઇટ ફ��ટ�ગ ૨.૦૦ 

૧૪ વાહન ખચ½ ૬.૦૦ 

૧૫ લાઇટ એનજ� ખચ½ ૫.૦૦ 

૧૬ પે˼ોલ ડ�ઝલ ૧૮.૫૦ 

૧૭ 
િનરëરતા િનવારણ તથા મ�હલા ઉđિતના કામો ૫૦.૦૦ 

૧૮ Ʌવુણ½ જયિંત શહ°ર� રોજગાર યોજના/ નશેનલ અબ½ન લાઈવલીɆુડ િમશન ૨૦૦.૦૦ 

 Ȣુલ-:  ૬૩૪.૧૬ 
 

(૧૨) ફાળવેલ રકમો અને એવા કાય½˲મોના લાભાથ�ઓની િવગતો સ�હત આથ�ક સહાય કાય½˲મોની અમલ 

બĤવણીની ર�ત 

 નેશનલ અબ½ન લાઇવલીɆડૂ િમશન યોજના(NULM) : ભારત સરકાર Ďારા Ʌવુણ½ જયતંી શહ°ર� રોજગાર 
યોજના ȶનુ:ગ�ઠત થઇ નેશનલ અબ½ન લાઇવલીɆડૂ િમશન યોજનાના નામે અમલમા ંઆવેલ છે. અમદાવાદ 
મહાનગરપા�લકા િવƨતારમા ં એિ̆લ-૨૦૧૪થી સદર યોજનાના હ°ઠળ નીચે Ⱥજુબના ઘટકોȵ ુ અમલીકરણ 
કરવામા ંઆવે છે. 
 

 ƨવરોજગાર કાય½˲મ (SEP) : સદર ઘટક હ°ઠળ શહ°ર� ગર�બો માટ° ƥય�ƈતગત અને ȩુથમા ં નફાકારક 
ƨવરોજગાર /માઇ˲ો ઉધોગ સાહસ ƨથાપવા માટ° ƥય�ƈતગત ધધંા માટ° Į.૨ લાખની મયા½દામા ંબҪક મારફતે 
લોન તથા ૭% ઉપરની વયાજની રકમ ƥયાȩુક� સહાય પેટ° ȧકુવવામા ં આવે છે. લȥĂુમ અને મહĂમ 
લાયકાતને બાધ નથી.Ԍયાર° ȩુથ ઉધોગ સાહિસકને ̆ોȐકટ કોƨટના વȴમુા ંવȴ ુĮ.૧૦ લાખની મયા½દામા ંબҪક 
મારફતે લોન સહાયતા આપવામા ંઆવે છે. પોતાની લોનની સમયસર ભરપાઇ કર� દ°નાર મ�હલા ƨવસહાય 
ȩુથોને વધારાની ૩% ƥયાજ સહાય ȶરૂ� પાͭવાની જોગવાઇ છે. આ ઉપરાતં ƨવ સહાય ȩુથના બҪક જોડાણ 
Ӕતગ½ત પર�પƈવ ƨવસહાય ȩુથને બҪક બચતની રકમ કરતા ંચાર ગણા કરતા વધાર° લોન મȩુંર કર� શક°. 



Ȑમા ં૦૭% ઉપરની ƥયાȩુક� સહાય મળવાપા́ છે. પોતાની લોનની સમયસર ભરપાઇ કર� દ°નાર મ�હલા 
ƨવસહાય ȩુથોને વધારાની ૩% ƥયાજ સહાય મળવાપા́ છે. 

 

   કૌશƣય તા�લમ અને  ƨથળ િનધા½રણ Ďારા રોજગાર ઘટક  (EST&P) : DAY-NULMના ંસદર ઘટકનો ȺƉુય 
ઊĆેશ શહ°રમાં રહ°તા ગર�બ �બન Ȣુશળ લોકોને કૌશƣય ȶĮુ પાડવા તેમજ હાલમાં Ȑ  કંઈ કૌશƣય છે તેની 
કëા әચી લાવવાના ંઊમદા હ°ȱ ુસાથે ƨથાિનક માગં Ⱥજુબ GULM- ગાધંીનગર Ďારા પસદંગી પામેલ તા�લમ 
સƨંથાઓ Ďારા સદર ઘટકની ગાઈડલાઈન, કરારખત તેમજ GULM- ગાધંીનગરના ંમાગ½દશ½ક Ʌચુનાઓ Ⱥજુબ 
તા�લમાથ�ઓને તા�લમ આપી,માƛયતા ̆ાƜત સટ��ફક°ટ અપાવવા તેમજ રોજગાર/ƨવરોજગાર અપાવવાની 
કાય½વાહ� કરવામા ંઆવે છે. ઉપરોકત Ⱥજુબની તાલીમ અમલીકરણની કાય½વાહ� કરવાની થાય છે.           
.              

 સામાĥક ગિતિશલતા અને સƨંથાક�ય િવકાસ ઘટક (SM&ID):  સદર ઘટક હ°ઠળ શહ°ર� િવƨતારમા ંઓછામાં 

ઓછ� ૧૦ મ�હલાઓ ભેગા થઇ ȩૂથનીરચના કર�, Ȼસુીડ� ખાતે રĥƨ °˼શન કરાવી િનયિમત બચત કરવાની 

થાયછે. તથા ́ણ માસના Ӕતે ȩુથને એકવખત Į.૧૦૦૦૦/-ની મયા½દામા ંર�વોƣવӄગ ફંડ મળવાપા́ થાય 

છે. એક ȢુȬંુબમાથંી એક જ મ�હલા સƟય થઇ શક° છે. સદર ȩુથમા ં૭૦% બીપીએલ ȢુȬંુબની મ�હલાઓ અથવા 

S.C., S.T., લȥમુિત, મા અȺતૃમ કાડ½, મા વાƗસƣય કાડ½, બીપીએલ ર°શનકાડ½ , ӔƗયોદય કાડ½ધારક તથા EWS ના 

Į.૧.૦૦ લાખ વાિષ�ક આવક ધરાવતા ં ȢુȬંુબોનો તેમજ ̆ɂિુĂ આધાર�ત ȶĮુષો Ȑવા ં અસગં�ઠત ëે́ના 

કાર�ગરો, બાધંકામ ëે́ના મȩુરો, �ભખાર�નો સમાવેશ કર� શકાય છે. િવƨતાર કëાના એ�રયા લેવલ 

ફ°ડર°શનની રચના કરવી. તેમજ સદર ALF ની ચેર�ટ� કિમĕર̒ીની કચેર�મા ંનҭધણી થયા બાદ સદર ALFને 

Į.૫૦૦૦૦/- ની મયા½દામા ં ર�વોƣવӄગ ફંડ મળવાપા́ થાય છે. નҭધણી થયેલ એ�રયા લેવલ ફ°ડર°શનની 

સીટ� લેવલ ફ°ડર°શન બનાવવા. અમદાવાદ શહ°રમા ંȢુલ ૦૭ શહ°ર� આĥિવકા કҰ̃ાની ƨથાપના કરવાની થાય 

છે. 
 

 ëમતા િનમા½ણ અને તાલીમ (CB&T) : સદર ઘટક હ°ઠળ NULM યોજનાના અમલીકરણ માટ° કરાર 

આધાર�ત/આઉટસોસ½ એજƛસી Ďારા િનȻકુત થયેલ ƨટાફ તેમજ NULM યોજનાના ƨટાƝને સદર યોજનાની 

તાલીમ ȶરૂ� પાડવાની કામગીર� કરવામા ંઆવે છે. 

 

 શહ°ર� ઘરિવહોણા લોકો માટ° આ̒યની યોજના  / Shelter for Urban Homeless (S.U.H.) :- 

ભારત સરકાર ȶરુƨȢૃત નેશનલ અબ½ન લાઈવલીɆુડ િમશન (NULM) યોજના હ°ઠળ શહ°ર� ઘર િવહોણા લોકો 

માટ° આ̒ય યોજનાના ઘટકનો સમાવેશ થયેલ છે. સદર ઘટકનો ȺƉુય ઉĆેƦય શહ°ર� ઘર િવહોણા લોકોને 

પાણી ȶરુવઠો, ƨવƍછતા, Ʌરુëા અને સલામતી Ȑવી પાયાની આધાર ƥયવƨથા સ�હત કાયમી આ̒યની 

ઉપલƞધતા ɅિુનિĔત કરાવવી સાથે સાથે આિ̒ત બાળકો, Ęીઓ, ɂƚૃધો, અશƈત, માનસીક ર�તે �બમાર, 

ગભંીર માદંગી માંથી  બેઠા થયેલા Ȑવા શહ°ર� ઘર િવહોણા વગ½ને જĮર�યાતો Ʌલુભ કરાવવી, સામાĥક 

Ʌરુëા પેƛશન, પી.ડ�.એસ (પƞલીક �ડ�ƨ˼ƞȻશુન િસƨટમ), આઈ.સી.ડ�.એસ, ઓળખના ȶરુાવા, િશëણ, પોસાય 

તેવા આવાસન વગેર° Ȑવા હકો મેળવવા માટ°ના ઉપાયો કરવાનો છે. ૦૨ ઓƈટોƠબર ૨૦૧૮ ȶԌુય બાȶનુા 

જƛમ�દવસના રોજથી DAY-NULM ના SUH ઘટક હ°ઠળ  ૨૭ આ̒યȤહૃો ઘર િવહોણા લોકો માટ° કાયમી ધોરણે 

૨૪ કલાક માટ° ȣƣુલા Ⱥકુવામા ંઆવેલ છે. સદર ૨૭ આ̒યȤહૃો અ.ƠȻ.ુકો. િવƨતારમા ંઆવેલ હયાત નાઈટ 



શેƣટર પૈક�ના છે ક° Ȑને Refurbishment કર� DAY-NULM યોજનાના ના SUH ઘટકની માગ½દશ�કા અȵĮુપ 

તૈયાર કરવામા ં આવેલ છે. તદઉપરાતં વȴ ુ ૦૮ અƗયતં આȴનુીક તથા વȴ ુ ƥય�ƈતઓને સમાવવાની 

ëમતાવાળા આ̒યȤહૃોના િનમા½ણ હ°ȱ ુદરખાƨત (DPR) GULM,ગાધંીનગર ખાતે મોકલી આપવામાં આવેલ છે. 
 
 

(૧૩) તેણે આપેલ Ġટછાટો,પરવાનગીઓ અથવા અિધȢિૃતઓ મેળવનાર� િવગતો : 

 સરકારĕીની યોજનાઓના િનયમોને આિધન કામગીર� કરવામાં આવે છે. 
 
 
 
(૧૪) ઇલેક˼ોિનક ƨવĮપમાં તેના ઉપલƞધ અથવા તેણે ધરાવેલ મા�હતીને લગતી િવગતો: 

 લાȤ ુપડȱ ુનથી. 
 
 
(૧૫) Ĥહ°ર ઉપયોગ માટ° િનભાવવામાં આવતા હોય તો તેવા ˴થંાલય અથવા તેના વાચનાલયના કામકાજના કલાકો 

સ�હતની મા�હતી મેળવવા માટ° નાગર�કોને ઉપલƞધ Ʌિુવધાઓની િવગતો :  

 લાȤ ુપડȱ ુનથી  
 
 

(૧૬) અપીલ અિધકાર�̒ી અને Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર�̒ીઓના નામ,હોĆાઓ અને બીĥ િવગતો : 
 
 

˲મ અપીલ અિધકાર�̒ીȵુ ંનામ હોĆો ટ°લીફોન નબંર 

૧ ̒ી ડૉ.યોગેશȢુમાર એમ મૈ́ક ડાયર°ƈટર/અપીલ અિધકાર� ૯૩૭૭૦૬૭૫૧૬,૨૫૩૩૧૨૦૧ 
 
 

˲મ Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર�̒ીȵુ ંનામ હોĆો ટ°લીફોન નંબર 

૧ ̒ી જગદ�શȢુમાર સી.̆Ĥપિત  ઇ.ચા. ̆ોȐકટ ઓ�ફસર ૯૭૧૨૯૬૭૮૦૬ 
૨ ̒ી જગદ�શȢુમાર બી.ગીડા  ઇ.ચા. ̆ોȐકટ ઓ�ફસર ૯૭૧૨૯૬૭૮૧૮ 

૩ ̒ી િવનોદȢુમાર એલ.ડામોર  ઇ.ચા. ̆ોȐકટ ઓ�ફસર ૯૭૧૨૯૬૭૮૦૪ 
૪ ̒ી હરગોિવ�દભાઇ એલ.દ°સાઇ  કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર ૯૭૧૨૯૬૭૮૦૭ 
૫ ̒ી પટ°લ પર°શભાઇ જગશીભાઇ કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર ૭૫૭૩૦૧૨૬૧૫ 
૬ ̒ી પટ°લ ટવીƛકલબેન ખેમાભાઇ કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર ૭૫૭૩૦૧૨૫૮૦ 

૭ ̒ી બલાત ̆ેëાબેન એ. કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર ૯૪૨૭૭૪૯૬૫૯ 

૮ ̒ી દરĥ મહ°શȢુમાર બી. કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર ૭૫૭૩૦૧૨૫૭૮ 

૯ ̒ી પટ°લ મેɆુલભાઇ   ઇ.ચા.કોƠȻનુીટ� ઓગ±નાઇઝર ૯૬૨૪૯૮૮૭૩૨ 
 
 
 
 
 
 
(૧૭) ઠરાવવામાં આવે તે બીĥ મા�હતી 

Ȼ.ુસી.ડ� સેƛટર અને તેના સરનામાની િવગત 

˲મ Ȼ.ુસી.ડ� ક°ƛ̃ȵુ ંનામ સરનાȺુ ં
BPL લાભાથ� માટ° તાલીમવગ½ની 
̆ɂતૃીની િવગત 



૧ અમરાઇવાડ� ƨવ�ƨતક ટ°ëટાઇલ મીલની સામે,ભીલવાડા 
રોડ,અમરાઇવાડ� 

િસવણ 

૨ અસારવા ર°નબસેરા �બƣડӄગ,ચમનȶરુાચકલા,અસારવા િસવણ ,કોƠƜȻટુર 
૩ ખોખરા મહ°મદાવાદ ƠȻ.ુબાલભવન �બƣડӄગ,ખોખરા િસવણ કોƠƜȻટુર 
૪ �ગરધરનગર ƠȻ.ુબગીચા પાસે,િસિવલ હોƨપી.રોડ,ગીરધરનગર િસવણ કોƠƜȻટુર,ƞȻટુ� પાલ½ર 
૫ ȳુધેĖર ƠȻ.ુબાલભવન �બƣડӄગ,શાહȶરુ દરવાĤ બહાર કોƠȻટુર 
૬ નવા વાડઝ શાક માક²ટ પાસે, નવા વાડજ, અમદાવાદ િસવણ ,કોƠƜȻટુર 
૭ બહ°રામȶરુા લીલાધરભü કોƠȻનુીટ� હોલ,બહ°રામȶરુા િસવણ,કોƠȻટુર,ƞȻટુ�પલ½ર 
૮ મેઘાણીનગર જનતા હાયર સેક°ƛડર� ƨȢુલની પાસે,મેઘાણીનગર 

છેƣલા બસ ƨટ°ƛડ પાસે 
 કોƠƜȻટુર 

૯ મણીનગર ઉĂમનગર ƨલમ કવાટ½સ,પપӄગ ƨટ°શન 
પાસે,ઉĂમનગર,મણીનગર 

િસવણ 

૧૦ સરસȶરુ ƠȻ.ુશાળા ન.ં ૩-૪, ƠȻ.ુબાલભવન પાસે, સરસȶરુ િસવણ 

૧૧ સાબરમતી કµલાસમાતાના મદં�ર પાસે,સાબરમતી ર°ƣવે ƨટ°શન 
રોડ, સાબરમતી 

િસવણ ,કોƠƜȻટુર 

૧૨ માȴȶુરુા માȴȶુરુા Ȼ.ુસી.ડ� સેƛટર બારડોલ ȶરુા,ƠȻ.ુશાળાન:ં- 
૧-૨-૪,માȴȶુરુા 

િસવણ, કોƠƜȻટુર, 

 
 
 
 
 
 

ડાયર°ƈટર 

(Ȼ.ુસી.ડ�) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                અમદાવાદ Ḓયિુનિસપલ કોપὅરશેન 

અબન᷷ કોḒયનુીટી ડવેલપમḍેટ ડીપાટમ᷷ḍેટ 



 
 
 
 
 
 

એનેëર-એ (̆માણપ́) 
 
 

 આથી ̆મા�ણત કરવામા ંઆવે છે ક° માર� વડ� કચેર� તથા મારા વહ�વટ� કાય½ëે́ના આ 
સાથનેી યાદ� Ⱥજુબના Ȼ.ુસી.ડ� િવભાગ Ďારા મા�હતી અિધકાર અિધિનયમની કલમ-૪ (૧) (ખ) 
Ӕતગ½ત ƨવય ંĤહ°ર કરવાની બાબતો (̆ોએકટ�વ ડ�ƨƈલોઝર)(પીએડ�) તયૈાર કરવામા ંઆવલે છે. 
અન ેતા.૨૪/૬/૨૦૧૯ની �ƨથતીએ ત ેઅƚયતન કરવામા ંઆવલે છે. Ȑ બાબતે કોઇ ëિત રહ°લ 
નથી તમેજ કોઇ પણ ̆કારની િવગતો બાક� રહ°લ નથી. 

     તા.૨૪/૬/૧૯ ની �ƨથતીએ Ȼ.ુસી.ડ�. ખાતાના ̆ોએકટ�વ ડ�ƨƈલોઝર (પી.એ.ડ�) ȵ ુ 
ઇƛસપƈેશન  

કમ-ઓડ�ટ બાક� રહ°લ નથી.    
 
 
તાર�ખ: ૨૪/૦૬/૨૦૧૯ 
 
 

   હોĆો : ડાયર°કટર 

કચેર�ȵ ુનામ : Ȼ.ુસી.ડ�.ખાȱ ુ

    અ.ƠȻ.ુકોપҴર°શન 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

ડ°.ƠȻિુન.કિમĕર̒ી (Ȼ.ુસી.ડ�.),  
 

મા�હતી અિધકાર અિધિનયમ-૨૦૦૫ Ӕતગ½ત Ȼ.ુસી.ડ�. િવભાગȵ ુવષ½ 

૨૦૧૯-૨૦ ȵ ુઅČતન કર°લ ̆ોએકટ�વ ડ�ƨƈલોઝર આ સાથે સામેલ છે. Ȑ મȩુંર 

થઇ આવવા િવનતંી છે. 
 
 
 

 
     ઇ.ચા.પી.ઓ             ડાયર°કટર  

(એચ.ɉ)ુ   Ȼ.ુસી.ડ�.  
 
 

 
   ડ°.ƠȻિુન.કિમĕર̒ી 

          (Ȼ.ુસી.ડ�.િવભાગ) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

̆િત̒ી, 
Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� 
આર.ટ�.આઇ.સલે િવભાગ, પાચંમો માળ, ȩુȵ ુ�બƣડӄગ,  
સરદાર પટ°લ ભવન, દાણાપીઠ, અમદાવાદ-૩૮૦૦૦૧. 
 
િવષય :- વષ½ ૨૦૧૯-૨૦ȵ ુ̆ોએƈટ�વ ડ�ƨƈલોઝર મોકલવા બાબત. 
સદંભ½  :- (૧) Ȼ.ુસી.ડ�. આઉટવડ½ ન.ં૭૪૫ તા.૮/૭/૨૦૧૯  
    (૨) આપ̒ીના પ́ ઇ.ન.ં૩૫૫ તા.૧૫/૭/૨૦૧૯ 
        (૩) આપ̒ીના પ́ ઇ.ન.ં૬૩૪ તા.૧/૧૦/૨૦૧૯ 
 

સિવનય જણાવવાȵ ુ ક° Ȼ.ુસી.ડ�. િવભાગȵ ુ વષ½-૨૦૧૯-૨૦ȵ ુ અƚયતન કર°લ 
̆ોએકટ�વ ડ�ƨƈલોઝર ડ°.ƠȻ.ુકિમĕર (Ȼ.ુસી.ડ�.િવભાગ) પાસે મȩુંર કરાવીને એનેëર-એ 
સાથȵે ુ સટ��ફક°ટની હાડ½ કોપી આ સાથ ે આપને Ȼ.ુસી.ડ�. આઉટવડ½ ન.ં૭૪૫ 
તા.૮/૭/૨૦૧૯થી મોકલી આપલે છે. Ȑની નકલ આ સાથ ેસામલે છે. તેમ છĂા આપ̒ી 
Ďારા પ́ ઇ.ન.ં૩૫૫ તા.૧૫/૭/૨૦૧૯થી ̆ોએƈટ�વ ડ�ƨƈલોઝર મોકલી આપવા પ́ 
મોકલેલ છે. અ́ેની કચેર�થી તા.૧૯/૭/૧૯ ના રોજ ફર� મઇેલ પણ કર°લ છે. Ȑ િવ�દત 
થાય. 

 
 

   ડાયર°કટર 
Ȼ.ુસી.ડ�.િવભાગ 
અ.ƠȻ.ુકોપҴર°શન. 

 


